T.C.
iZMiR KATiP CELEBi UNIiVERSITESI
idari Ve Mali isler Daire Baskanhg

K-Q
TSE-ISO-EN
9000

PIIZMIR _
KATIP CELEB]
UNIVERSITESI

TSENISO
9001:2015

2022 YILI BiRiM FAALIiYET RAPORU

Dok. No: RP/IMID/07

flk Yayin Tar.: 16.02.2023

Rev. No/Tar.: 00/...

Sayfal/24

[ZMIR
KATIP CELEBI
ONIVERSITESI

IDARI VE MALI ISLER
DAIRE BASKANLIGI

2022 YILI

FAALIYET RAPORU

01 /02 / 2023

HAZIRLAYAN KONTROL EDEN ONAYLAYAN
Fulden Kara ~ Hakan Unur o Ozkan Ozbek
Sube Miidiirii Bu belge, gWﬁW ﬂ%‘ﬁ%ﬂéﬂ @ﬁ%g ittt - o Idari ve Mali Isler Daire Bagkan
D,-\I5 imY g L ) * Q0C, 2 Dh‘y Tal o I\W - ) PR = »] ¥ falin) £ M Lol




Eqtim, kultur ve bilg:
aydmnliga agilan en genis penceredir.”

A0

Bu belge, glivenli elektronik imzaile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu: 9PC773F Belge Takip Adresi: https://ubs.ikc.edu.tr/ERM S/Record/ConfirmationPage/| ndex



SUNUS

Bilindigi iizere 5018 sayili Kanun’un 41’inci maddesi geregince biit¢eyle ddenek tahsis edilen
harcama yetkilileri tarafindan, hesap verme sorumlulugu ¢ercevesinde, her yul faaliyet raporu hazirlanmasi
ve kamuoyuna duyurulmasi gerekmektedir.

Daire Baskanligimiz gorev alanina giren biitiin ¢calismalarinda, tabi oldugu mevzuat kapsaminda tist
yonetim ile i¢ ve dis paydaslara sundugu her tiirlii belgede; mali saydamlik ve hesap verme sorumlulugunu
gozeterek dogru, giivenilir, onyargisiz, ilkeli, tarafsiz, acik ve anlasilir olmayr kendine misyon belirlemistir.
5018 sayili Kanunun, 41. maddesi geregince hazirlanmis olan 2022 yili Birim Faaliyet Raporumuz da bunun
bir par¢asidrr.

Temel amaci egitim, 6gretim ve bilimsel calismalar olan Universitemizin bu amaclar: gerceklestirme
yolunda gereksinimlerinin ve ihtiyaclarimin; harcama birimimize tahsis edilen ddeneklerle, israfi onleyici,
tasarrufa yoneltici, birimler arasi paylasimct bir gider politikasi ile kisitlhh kaynaklarin en verimli sekilde
kullanilarak tam, zamanminda etkili ve ekonomik sekilde, katilimci ve rekabet¢i piyasa kosullarint gézeterek
5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 4734 sayili Kamu IThale Kanunu, 2886 sayili Devlet
Thale Kanunu ve yiiriirliikteki diger kanunlar ile bunlara bagh ikincil mevzuat ¢ercevesinde karsilanmasi
Daire Baskanligimizin ana ilkesidir. Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi
icin insan, para ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasi, biitce
odeneklerini harcama agamasinda uygun, dogru, en kaliteli mal, malzeme ve hizmeti en kisa siirede, en ucuz
sekilde temin edilmesi hedeflenmistir.

Daire Baskanligimiz, gorevi kapsaminda ihtiyaglar: ve sorunlara ¢oziim odakl yaklasimla, birimler
tarafindan talep edilen mal ve hizmet ihtivaclarimin karsilanmasinda kamunun ve Universitemizin
menfaatlerini on planda tutmus, kaynaklarin ihtiyaglara gore yerinde kullaniimasinda tiim personeliyle
odiinsiiz 6zen ve performans gostermistiv. Baskanligimiz diger harcama birimlerine ait satin alma
islemlerine gerekli destegi vermis, tiim personel iy ile ilgili konularda bilgi istenen durumlarda danismanlik
ve yol gésterici bir anlayigla ¢calismigtir.

2022 yilinda gerc¢eklestirdigimiz faaliyetlerin oniimiizdeki yillarda da etkin sekilde devam edecegine
olan inangla, hizmet sundugumuz alanlarda yiiriittiigiimiiz faaliyetleri ve sonuc¢larini paylagmak iizere
hazirlanan Birim Faaliyet Raporumuzun faydali olmasint dilerim.

Saygilarimla arz ederim.

_ Hak_an UNUR
Idari ve Mali Isler Daire Baskan V.
Harcama Yetkilisi Y.
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I. GENEL BIiLGILER
A. MiSYON VE VIiZYON

Misyon

Universitemizin misyonu: Insanligin refahmi arttirmak temel amaciyla; bilimsel arastirmalar
yapmak, mesleki ve akademik alanda yetkin, temel degerlerimizle donatilmig bireyler yetistirmek, iiretilen
degerleri ekonomik ¢evreye ve bilgi birikimini toplumun hizmetine sunmaktir.

Vizyon

Universitemizin vizyonu: Bilimsel arastirmalarla akademik diinyaya, yarattign etkin fayda ile
uluslararasi topluma ilham veren ekol bir iiniversite olmaktir.

B. YETKIi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Daire Baskanligimizin kurulus gerekgesi,124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile Yiiksekogretim
Kurumlarr’nin idari Teskilati hakkinda kanun hiikmiinde kararnamenin 26 mc1 maddesinde tanimlanan
Universite Idari Teskilatina dayanir. 124 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname de yer alan Komptrolorliik ve
Destek Hizmetleri Daire Bagkanliklarinin birlesmesi, 190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile
gercekleserek Idari ve Mali Isler Daire Baskanlhig1 kurulmustur.

Baskanliimizin yapacagi gorevler; 124 sayili Yiiksekdgretim Ust Kuruluslar ile Yiiksekogretim
Kurumlari’nin Idari Teskilati hakkinda kanun hiikmiinde kararnamenin 30 ve 36 1nc1 maddesi ile 5018 say1li
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanun 60 inc1 maddesinde belirtilmistir.

a) Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi igin insan, para ve malzeme
gibi mevcut kaynaklarin en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasini saglamak {izere
Bagkanligimiza ait biit¢e tasarilarini plan ve program esasina gore hazirlamak ve uygulanmasini
izlemek.

b) Yatirim programlarinin finansman kaynaklari ile ilgili ve gerekli bilgi, belge ve istatistikleri toplamak
ve degerlendirmek.

¢) Uygulama sirasinda nakit ve 6denek durumunu izlemek.

d) Harcama biriminin taginir isleri ile biitcemize tahsis edilen 6deneklerden her tiirlii 6deme ve tahsil
islemlerini yiiriitmek.

5018 sayili Kanunun 60 inci maddesinin ikinci fikrasinda “alim, satim, yapim, kiralama, kiraya
verme, bakim-onarim ve benzeri mali islemlerden; idarenin tamamini ilgilendirenler destek hizmetlerini
yiiriiten birim, sadece harcama birimlerini ilgilendirenler ise harcama birimleri tarafindan gergeklestirilir.
Ancak, harcama yetkililigi gorevi uhdesinde kalmak sartiyla, harcama birimlerinin talebi ve {ist
yOneticinin onayiyla bu islemler destek hizmetlerini yiiriiten birim tarafindan yapilabilir” denilmekle
Destek Hizmetleri Birimlerinin yapacagi gorevler tanimlanmustir.

Idari ve Mali isler Daire Baskanligi; kuruldugundan bugiine kadar sorumlulugunda bulunan isleri
Kanunlar ve Yonetmelikler ¢ergevesinde yiiriitmektedir.

Idari sorumluluk 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu, mali sorumluluk 5018 sayili Kamu Mali Y &netimi
ve Kontrol Kanunu ¢ergevesinde belirlenmistir.
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C.IDAREYE iLISKIiN BILGILER
1. Fiziksel Yap1

Bagkanligimiz 5 adet idari ofis, 1 adet arsiv ve ihale salonu (ortak kullanim), 1 adet ambar/depo alani (350
m?), toplam 12 adet personel ile Mali Hizmetler Birimi, Idari Hizmetler Birimi ve Tasinir Kayit Kontrol
Birimlerinden olusan toplam ii¢ alt birimde hizmet vermektedir.

Tablo 1. Faaliyet Gosterilen Tahsisli Fiziksel Alanlar

Acik Alan  Kapah Alan

Yerleske Adi (m?) (m?) Toplam Ag¢iklama
5 Adet Idari Ofis (140 m?)
Cigli Ana Yerleske 0 510 510 Ihale Salonu ve Arsiv (20 m?)
Ambar/Depo Alani (350 m?)
TOPLAM 510
Tablo 2. Kullanim Amacina Gore Kapah Alan Dagilimi
. Alan (m?)
Kategori 2020 2021 2022
Idari alanlar 510 510 510
Arastirma alanlarn 0 0 0
Egitim alanlan 0 0 0
Sosyal alanlar 0 0 0
TOPLAM 510 510 510
Tablo 3. Personel Hizmet Alanlar

Alan Ad1 Sayis1 Alani (m?) Kullanan Kisi Sayisi
Akademik Personel Ofisi 0 0 0
Idari Personel Ofisi 5 140 11
Servis 0 0 0
TOPLAM 5 140 11

Tablo 4. Diger Hizmet Alanlar:
Alan Ad1 Adet Alan (m?)

Ambar/Depo 1 350
Arsiv / Ihale Salonu 1 20
Hizmet Atolyesi - -
TOPLAM 2 370
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Baskanligimizda 2022 yili tasinir mal yonetim hesabina gore ambar kayitlarinda bulunan dayanikli
taginirlarin dagilimi asagidaki tabloda gosterilmistir.

Tablo 5. Dayamklh Tasimirlar

= =

s 3

LA

g. :E :E Tasinir Adi

g & e
253 Tesis, Makine ve Cihazlar
253 02 02 Insaat Makineleri ve Aletleri
253 02 03 Atolye Makineleri ve Aletleri
253 02 05 Gig Elektronigi ve Basingli Makineler ile Aletleri
253 03 02 Beslenme/Gida ve Mutfak Cihaz ve Aletleri
253 03 04 Olgiim, Tarti, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri
253 03 06 Arastirma ve Uretim Amach Cihazlar1 ve Aletleri
254 Tasitlar Grubu
255 Demirbaslar Grubu
255 01 02 Temsil ve Toren Demirbaslari
255 01 05 Hastanede Kullanilan Demirbag Niteligindeki Tasinirlar
255 02 01 Bilgisayarlar ve Sunucular
255 02 02 Bilgisayar Cevre Birimleri
255 02 03 Teksir ve Cogaltma Makineleri
255 02 04 Haberlesme Cihazlar
255 02 05 Ses, Goriintii ve Sunum Cihazlari
255 02 99 Diger Biiro Makineleri ve Aletleri Grubu
255 03 01 Biiro Mobilyalari
255 03 02 Misafirhane, Konaklama ve Barinma Amacgli Mobilyalar
255 03 05 Seminer ve Sunum Amagch Uriinler
255 07 01 Kiitiiphane Mobilyalari
255 08 01 Egitim Mobilyalari ve Donanimlari
255 10 02 Kontrol ve Giivenlik Sistemleri
255 99 01 Seyyar Kuliibe, Kabin, Biife, Sandik ve Kafesler
255 99 02 Seyyar Tanklar ve Tiipler
TOPLAM

e Rapor yilinda yeni tasit alimi olmamistir. Harcama

bulunmamaktadir.

Ol¢ii
Birimi

Adet

Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet
Adet

Adet

Miktan

39

21

653
143
5
51
23
1
30
2
11
315
9
39
9
1
2
11
1

692

birimimize kayitli tasit

Miktar olarak yiiksek goriinen (6lciim tartim cihazlari, biiro mobilyalar1 vb) tasiir
malzemeler yilsonu itibariyle temin edilmis olup, istekte bulunan ambarlara hentiz devri
gerceklesmemistir. Yilsonu islemleri tamamlaninca ilgili ambarlara devir ¢ikisi yapilmasi
planlanmustir.
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2. Orgiit Yapist

Baskanhigimiz 2022 yilinda Daire Baskanligimiz organizasyon semasinda gosterildigi gibi Idari
Hizmetler Birimi, Mali Hizmetler Birimi ve Tasimnir Kayit Kontrol Birimi olarak teskilat yapisinda
hizmetlerini devam ettirmistir.

IDARI HIZMETLER MALI TASINIR KAYIT
BiRIiMi HiZMETLER BiRiMi KONTROL BiRiMi

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Birimimiz giinliimiiz teknolojilerine uygun cihazlar (bilgisayar, yazici, fotokopi vb) ve islerin yapilma
esnasinda kullanilan bilgi sistemleri ile calismaktadir. Bilgisayar kullanicilart internet agma baglidir.
Personelimiz Strateji ve Biitce Baskanligi, Hazine ve Maliye Bakanligi’nin iilkemiz genelinde diger
idarelerin kullanima sundugu; e-Biit¢e Sistemi, KBS (Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi), HYS (Kamu
Harcamalar Bilgi Sistemi), MYS (Yeni Harcama Yonetim Sistemi), KA-YA (Yatirnm Bilgi Sistemi) Kamu
fhale Kurumu Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu (EKAP), BIK (Basin ilan Kurumu) ile Devlet Malzeme
Ofisinden (DMO) yapilacak alimlar i¢in online islemler, Sosyal Giivenlik Kurumu’nun internetten erisim
sundugu online islem sistemlerini etkin sekilde kullanmaktadir.

Tasinir kayit kontrol birimi tarafindan taginir iglemleri ve mali hizmetler birimi tarafindan satin alma
islemlerinde kullanilacak bilgi sistemlerimiz, ayrica gelen giden evraklarin hazirlanmasi, takibi ve evrak
yonetimi i¢in Universitemiz tarafindan hazirlanan {iniversite bilgi yonetim sistemi (UBYS) malzeme
yOnetimi, satin alma yonetimi ve elektronik belge yonetim sistemleri kullanilmaktadir.

Tablo 6. Bilisim Kaynaklar:

Sistem/Yazilim/Program Adi Kullanim Amaci
Evrak, belge ve resmi yazi hazirlanmasi ve takibi-Malzeme giris,
UBYS ¢ikis, devir, barkod islemleri, satin alma igslemleri, blitce
(Universite Bilgi Yonetim Sistemi) islemleri, online toplanti, kalite dokiimanlarmin hazirlanmasi ve
takibi
I?I?Srjal;: Yonetim Sistemi) Harcama, (maas 6deme) belgelerinin hazirlanmasi
KBS-TKYS Tasinirlarin giris, ¢ikis, devir islemleri, stok kontrolii ve y1l sonu
(Tasinir Kayit Yonetim Sistemi) sayim dokiim cetvellerinin hazirlanmasi
EKAP
(Elektronik Kamu Alimlari Ihale islemleri (4734 sayili Kamu Thale Kanunu Kapsaminda)
Platformu)
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BiK Basin ilan kurumuna ilan gonderilmesi ve yaymlanmasi

Odenek takibi, harcama talimati onay, e-fatura ve ddeme

MYS . .
islemlerinin yapilmasi

e-Biitce Odenek ve harcamalarin takibi

KA-YA Yatirim projelerinin hazirlanmasi, teklif, takip ve kontrolii i¢in.
Maas Hazirlama Merkezi KBS sistemiyle uyumlagtirma
islemleri

PROBEL 657 Sayil1 Kanun kapsaminda 4/d is¢i maaslar1 ve fazla ¢alisma
iicretleri hesaplamasinda

e-SGK Stirekli iscilerin giris, ¢ikis bildirge, rapor, kesenek ve hizmet

Sosyal Giivenlik Kurumu bildirimlerinin bildirilmesi ve takibi

Baskanligimizda kullanilan bilgi ve teknoloji araglar1 asagidaki tabloda gosterildigi gibidir.

Tablo 7. Bilgi ve Teknoloji Arac¢lar:

. . . . Egitim Arastirma Toplam
Cinsi Idari Amach A;gnag:ll Alflagll ( Allle f)
Masaiistii Bilgisayarlar 16 - - 16
Tagmabilir Bilgisayarlar 3 - - 3
Barkod /Etiket Baski Makinas1 1 - - 1
Fotokopi Makinesi 1 - - 1
Yazic1 /Cok Fonksiyonlu Yazici-Faks 13 - - 13
Faks 0 - - 0
Televizyonlar 1 - - 1
Tarayicilar 4 - - 4

4. insan Kaynaklar

2022 yilinda Daire Bagkanligimizda 1 personel dis kurumdan gecici gérevli (657-4/a), 1 kisi 657-4/b
idari destek personeli 7 personel, 3 personel 657 4/d kapsaminda siirekli is¢i kadrosunda olmak iizere fiilen
toplam 12 personel caligmaktadir.

Bagkanligimizda fiilen ¢alisan personelin unvan ve sayilar1 asagidaki tabloda verilmistir. Hizmet
siiflarin kapsayan gruplardan sadece genel idari hizmetler sinifinda ¢alisan bulunmaktadir.

Tablo 8. Kadro Doluluk Oranina Gére idari Personel (657/4A) Sayilari
Hizmet Sinifi Dolu  Bos Toplam Doluluk Oram (%)
Genel Idari Hizmetler Sinifi 7 -

Daire Bagkani 1 -

Sube Miidiirii* 3 -

Memur 1 -
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Bilgisayar Isletmeni* 3 -
Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni 2 -

Yardimct Hizmetler Sinifi - -

Hizmetli - -

TOPLAM

Yukaridaki tabloda yer alan bilgiler birimimiz kadro durumunu gostermekte olup, fiilen birimizde ¢alisan
personel bilgileri ise soyledir:

*Kadrosu birimimizde olan 2 Sube Miidiirii ve 1 Bilgisayar Isletmeni 657/13-b maddesi kapsaminda
Universitemizin diger birimlerinde goreviendirilmis olup, 1 Sube Miidiirii baska kuruma nakil olmus
birimimizde fiilen ¢alismamaktadir.

** Kadrosu birimimizde olmayan 1 Hastane Miidiir Yardimcist 657/13-b maddesi kapsaminda kadrosunun
bulundugu birimden Baskanligimiza gérevlendirilmis olup, fiilen Baskanligimizda gorev yapmaktadir.
*** Kadrosu bagka kurumda olan 1 bilgisayar igletmeni kurumlar arasi gegici gérevlendirme yonetmeligi
kapsaminda, Kurumumuza, 2021 yilinda (1 yil siireli) Baskanligimiza goreviendirilmis ve goreviendirmesi
2022 yiulinda da devam etmigtir.

Fiilen birimizde gérev alan 7 (yedi) personelimiz ¢alismigtir.

Tablo 9. Idari Personelin (657/4A) Alt Birimlere Dagilim1

Sira No Alt Birim Ad1 Say1
1 Daire Baskani 1
2 Sube Miidiiri 2
3 Idari Hizmetler Birimi 0
4 Mali Hizmetler Birimi 5
5 Taginir Kayit Kontrol Birimi 1
TOPLAM 9

Tablo 10. Engelli idari Personelin (657/4A) Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

Hizmet Sinifi Unvam Sayisi Engellilik Derecesi
Genel Idari Hizmetler VHKI 1 % 52
TOPLAM 1

Asagidaki tablolardaki veriler s6zlesmeli personel (4/b) ve isciler (4/d) haricinde Baskanligimizda fiili olarak
calisan idari personel sayisina gore (8 kisi) hazirlanmistir.

Tablo 11. idari Personelin (657/4A) Egitim Durumuna Gére Dagilimi

Ilkégretim Lise On Lisans Lisans Lisansiistii
TOPLAM 0 1 0 7 0
ORAN (%) 0 12,50 0 87,50 0
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Tablo 12. Idari Personelin (657/4A) Hizmet Siirelerine Gére Dagilimi
1-3 Y1l 4-6 Y1l 7-10 Y1l 11-15 Y1l 16-20 Y1l 21 Y1l ve Uzeri

TOPLAM 0 1 1 0 3 3
ORAN (%) 0 12,50 12,50 0 37,50 37,50

Tablo 13. Idari Personelin (657/4A) Yas Itibariyle Dagilimi

23 Alt1 23-30 31-35 36-40 41-50 51 ve Uzeri
TOPLAM 0 0 0 4 3 1
ORAN (%) 0 0 0 50,00 37,50 12,50

Tablo 14. idari Personelin (657/4A) Cinsiyete Gore Dagilimi

Hizmet Sinifi K E Toplam
Genel Idari Hizmetler Sinifi 3 5 8
TOPLAM 3 5 8

Tablo 15. Idari Personelin (657/4A) Gegici Gorevlendirme Bilgileri

Yurti¢ci Gorevlendirme Yurtdis1 Gorevlendirme

No Alt Birimler Sayis1 Sayisi

1 Daire Baskani 0 0

2 Idari Hizmetler Birimi 1 0

3 Mali Hizmetler Birimi 0 0

4  Tasmur Kayit Kontrol Birimi 0 0
TOPLAM 0 0

Rapor doneminde toplam 2 kez yurti¢i gegici gorevlendirme yapilmastir.
Tablo 16. Sozlesmeli Personelin (657/4B’li) Alt Birimlere Dagilim1
Calistig1 Alt Birim Adx Kisi Sayis1
Mali Hizmetler Birimi 1
TOPLAM 1
Tablo 17. S6zlesmeli Personelin (4B°11) Egitim Durumuna Gore Dagilimi
Ilkogretim  Lise  On Lisans Lisans Lisans Ustii Toplam

TOPLAM 1 1
ORAN (%) 100 100
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Tablo 18. Sozlesmeli Personelin (4B’li) Yag Durumuna Goére Dagilimi

23 Alti 23-30 31-35 36-40 41-50 51 ve Uzeri
TOPLAM 1
ORAN (%) 100

Tablo 19. Sézlesmeli Personelin (4B’li) Cinsiyete Gore Dagilimi

Kadin Erkek Toplam
TOPLAM 0 1 1
ORAN (%) 0 100 100

Tablo 20. Isci Statiisiinde Calisan (657/4D’1i) Personel Sayisi

Hizmet Cesidi Kisi Sayis1
Biiro Hizmeti 3
TOPLAM 3

Tablo 21. isci Statiisiinde Calisan Personelin (657/4D’li) Alt Birimlere Dagilimi

Alt Birim Ad1 Kisi Sayis1
Mali Hizmetler 1
Tasiir Kayit Kontrol Birimi 2
TOPLAM 3

Tablo 22. Is¢i Statiisiinde Calisan Personelin (657/4D’li) Egitim Durumu

Ilkogretim  Lise =~ OnLisans  Lisans Lisans Ustii Toplam
TOPLAM 0 1 1 1 0 3
ORAN (%) 33,33 33,33 33,33 100

Tablo 23. Isci Statiisiinde Calisan Personelin (657/4D’li) Yas Durumuna Gére Dagilimi

23 Alt1 23-30 31-35 3640 41-50 §1 Veﬁ Toplam
Uzeri
TOPLAM 0 1 1 0 1 0 3
ORAN (%) 33,33 33,33 33,33 100

Tablo 24. Isci Statiisiinde Calisan Personelin (657/4D’1i) Cinsiyete Gore Dagilimi

Kadin Erkek Toplam
TOPLAM 2 1 3
ORAN (%) 66,66 33,33 100
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Rapor Yilinda Atamast Yapilan Personel: 1 Ocak-31 Aralik 2022 tarihleri Baskanligimiz kadrosuna nakil
volu ile atanan personel olmamistir.

Rapor Yilinda Ayrilan Personel: | Ocak-31 Aralik 2022 tarihleri arasinda Baskanligimiz kadrosunda olan
1 personel (sube miidiirii) baska bir kuruma nakil olmugstur.

Tablo 25. idari Personel Atanma/Ayrilma Verileri

Atanma Ayrilma
Aciktan Nakil Istisna (*) Emekli Diger
TOPLAM 0 1 0 0 0

(*) Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu, Terorle Miicadele, Ozellestirme, Mahkeme Karari, Sehit Gazi Yakini gibi istisnai
istihdamlardir.

5. Sunulan Hizmetler

Daire Baskanligimiz Rektorliige bagli idari harcama birimi oldugundan sundugu hizmetler “ydnetimsel
hizmetler” boliimiinde verilmistir.

5.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri

Baskanligimiz tarafindan egitim 6gretim hizmeti verilmemektedir.
5.2. Bilimsel Arastirma Hizmetleri

Bilimsel arastirma hizmetleri bulunmamaktadir.

5.3. Yayin ve Danigsmanlik Hizmetleri

Resmi yayin ve danigsmanlik hizmeti bulunmamaktadr.

5.4. Girisimcilik Faaliyetleri

Harcama birimimizde girisimcilik faaliyeti bulunmamaktadir.
5.5. Toplumsal Katkiya Yonelik Hizmetler

Harcama birimizde direkt toplumsal katkiya ybnelik hizmet verilmemektedir.
5.6. Teknolojik Uretim Faaliyetleri

Harcama birimimizde teknoloji (iretim faaliyetleri bulunmamaktadir.

5.7. Yonetimsel Hizmetler

idari Hizmetler Birimi Hizmetleri

X/

¢ Cevap verilecek resmi yazilar1 cevap yazilarini yazar, yazilan diger resmi yazigsmalarin, giden evrak
(yazismalarin) takibini yapar.

¢ Birim faaliyet raporlarii hazirlar veya hazirlanmasini saglar.

¢ Birim iginde stratejik plan ¢alismalarini1 koordine eder ve destek verir.

+» Kalite yonetim sistemi ¢aligmalari etkin ve siirdiiriilebilir sekilde yapilmasini saglar.

% I¢ kontrol eylem plani calismalarina katilir, birim i¢inde koordinasyonunu veya takibini yapar.

¢ Birim i¢i usul, esas, genelge, yonerge ve talimatlarin hazirlanmasi, hazirlatilmasi ve takibini yapar.

¢ Dis kurumlar tarafindan yayinlanan mevzuatlari takip eder ve personeli bilgilendirir.

s Baskanligimiz personelinin izin ve rapor islemlerini takip eder.
% Baskanligimiz personel yazigmalarini ve bilgilendirmelerini yapar.
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X/
L X4

X/
L X4

Birim web sayfas1 hizmetlerini yiiriitiir, yiiriitiilmesini ve giincel olmasini saglar.

IMID Baskanligi gorev alanindaki isler icin kullanilacak yazilim bilgi sistemlerinin kurulmasi,
koordinasyonun saglanmasi ve gelistirilmesini saglar.

Mali Hizmetler Birimi Hizmetleri

X/
L X4

X/
L X4

Elektrik, su, yakacak (dogalgaz) ve telefon vb rutin tarifeye bagl faturalarin 6deme belgelerini diizenler
ve takibini yapar.

Universitemiz Rektorliik ve idari birimlerinin hizmet ve hizmetin gerektirdigi mal ve malzemenin satin
alinmasi1 kapsaminda biitce uygulama talimatlariyla belirtilen serbest birakma oranindaki harcamalarin
gergeklestirilmesini saglar.

Universitemiz, biitce ddenegi harcama birimizde olan hizmet islerinin hakedislerini ve kabullerini
diizenler, diizenletir ve kontroliinii yapar.

Harcama birimimiz biitgesinden karsilanacak avans ve kredi islemlerinin agilmasini ve takibini yapar.
Universitemiz ve birimlerinde ihtiyaglar dahilinde gerekli ara¢, malzeme vb, mal alimlarini
gerceklestirir.

Hizmet alimlar1 (ylik tasima, tasit kiralama, tasitlara ait bakim onarim, sigorta bina kiralama islemleri
ile kiraya verme ve satis islemlerini (ihale veya dogrudan temin) yapar.

Diger harcama birimleri tarafindan talep edilen satin alma ve kiralama islemlerini gerceklestirir veya
destek verir.

Satin alma verilerini, kullanilan satin alma bilgi sistemine girislerini yapar, satin alma islemleri i¢in
gerekli belgeleri diizenler ve takibini yapar.

Satin alma islemleri ile ilgili Kamu ihale Kurumu EKAP (Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu)
izerinden ihale ve dogrudan temin islemlerine ait veri girislerini ve takibini yapar.

Harcama birimimiz biit¢esinden yapilan satin alma islemlerinin tahakkuk belgelerini hazirlar ve
diizenler, 6deme birimine ulastirir.

Birim personelinin gérevlendirme yolluklarini hazirlar.

Odenegi Baskanligimiza tahsil edilen, memur yemegi hakedis ddemelerini yapar. Yemek katki pay:
tutarlarini ve banka hesabin1 kontrol eder, takibini yapar.

Biitce, 6denek talep ve 6deme islemleri ile ilgili yazigmalar: ve takibini yapar.

Mal ve hizmet alim (s6zlesmeye dayali) islerinde firmalarin talepleri ilizerine is deneyim belgesi
diizenler.

T.C. Hazine ve Maliye Bakanlhg, Strateji ve Biitce Baskanligi, Kamu Iahle Kurumu veya YOK
tarafindan yayimnlanan Kanun, Yonetmelik ve Tebligleri Resmi Gazeteden veya internet araciligiyla
takip eder.

Ozliik haklari ile mali uygulamalarda tereddiite diisiilen konularda ilgili kurumlar ile gerekli yazismalar
yapar ve takip eder.

Y1l icinde 6denek kullanimi ve biitce giderleriyle ilgili raporlari hazirlar.
Bir sonraki yila ait biitce tasarisini hazirlar.
Yaptig1 islemlerle ilgili bilgi, belge ve goriis yazilarina cevap verir, isle ilgili yazigmalar1 yapar.

Tasiir Kayit Kontrol Birimi Hizmetleri

X/
o

Tasinir mal yonetmeligi geregince harcama birimince edinilen ve mali hizmetler birimi tarafindan satin
alma islemleri gerceklesen, teslim edilen tasinirlari cins ve niteliklerine gore sayar, tartar, lcer ve teslim
alir.
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< Hemen tiikketimi yapilmayacak ve kullanima verilmeyecek tasinirlari sorumlulugundaki ambarlarda
muhafaza eder.

% Tasinirlarin giris-¢ikisina iligkin kayitlarini tutar, TKYS (tasinir kayit yonetim sistemi) ve UBYS
malzemeye yonetim bilgi sisteminden bunlara iligkin belgeleri diizenler.

% Harcama birimimizin yil i¢inde yapilan taginir islemlerinin TKYS ve UBYS den denkligini kontrol
ederek, yilsonu taginir hesap cetvellerini, sayim tutanaginin (Ornek 12), tasinir sayim ve dokiim cetvelini
(Ornek 13), tasinir yonetim hesabi cetvelinin (Ornek 14) hazirlar, konsolide gorevlisine gonderir.

« Baskanligimiz biitgesinden satin alinacak her tirlii tiiketim, sarf, malzeme ve tasinirlarin tasinir
modiiliinde satin alma istek formlarini hazirlar.

¢ Bagkanligimiz biitgesinden alinan malzemelerin KBS’ye (Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemine) ve
UBYS’ye girigini yapar.

% Universitemiz birimlerinin istegi iizerine talep edilen tasinirlarm ilgili béliimlere sevkini saglar.

% Birim i¢inde kullanilan demirbaslarin ilgili personele zimmet islemlerini ve takibini yapar.

« Kullanilan taginirlarin sayim ve kontroliinii yaparak eskiyen, kirilan, bozulan, ekonomik émriinii yitiren
malzemelerin kayitlarinin silinmesi i¢in gerekli HEK (hurda eskimis kullanilmis) islemlerinin yaparak
taginir kayitlarindan ¢ikarmak igin gerekli islemleri yapar ve kayitlardan ¢ikarir.

% Harcama birimimiz adina bagis olarak kabul edilecek malzemelerin deger tespit veya rayi¢ bedel
komisyonlarini olusturur, ambara girig ve ¢ikis islemlerini yapar.

¢ Bagkanligimiz biit¢esinden satin alinan malzemelerin faturalarini teslim alir. Uygunlugunu kontrol
ettikten sonra Mal Alimlar1 Denetim, Muayene ve Kabul Islemlerine Dair Yonetmelikte belirlenen
usuller ¢ercevesince gelen taginirlar icin muayene ve kabul komisyonu olusturur.

6. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Birimimize yapilan atamalar ile birimimizde ayrilan personellerle ilgili kararlarin yetkisi Kurum Ust
Y 6neticisinin takdirindedir.

Harcama birimimiz biit¢esine tahsis edilmis 6deneklerle ilgili ihtiya¢larin karsilanmasi i¢in, ihtiya¢ duyulan
kiralama, makine, techizat, egitim ekipmanlari, sarf ve tiiketim malzemeleri Rektorlilk Makaminca, biitce
imkanlar1 dogrultusunda, ihtiyacin 6nemi ve aciliyeti degerlendirilerek ihtiyag tespiti ve planlamasi yapulir.
Hazirlanan ihtiyag listeleri ile talep edilen malzemeler biitce 6denek durumuna gére maliyet arastirmasi
yapildiktan sonra satin alma onay islemine gegmeden Once iist yoneticiden onay (harcama 6n izin formu)
alinir. Harcama onayr verilmeyen islemler i¢in satin alma islemi yapilmaz. Satin alma siireclerinde
olusturulan belgeler mevzuatina uygun olarak diizenleyenler, komisyon gorevlileri, gerceklestirme gorevlisi
ve harcama yetkilisi tarafindan kontrol edilir ve imzalanir. Harcama ve satin alma yetkilileri kamu kurum ve
kuruluglarindaki tasarruf tedbirlerine en iist seviyede uyulmasinin gerekliligi i¢cinde goérevlerini yerine
getirmektedir. Satin alinacak herhangi bir malzememin ihtiyacinin gerekliligi en iyi1 sekilde arastirilarak alim
yoluna gidilmekte, 6ncelikle ihale usulii ile temin yolu tercih edilmektedir.

Thaleler 4734 Kamu Ihale Kanunu ve 4735 Sozlesme kanunu ile 2886 sayil1 Devlet Ihale Kanununa uygun
olarak, 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda belirtilen yetki ve sorumluluk igerisinde
yapilmaktadir.

Hazirlanan 6deme belgeleri harcama belgeleri yonetmeligine goére zamaninda ve aksakliga sebebiyet
vermeyecek sekilde hazirlanir ve 6deme birimine gonderilir.

Y1l i¢inde diger birimlerin talebi tizerine Bagskanligimiz tarafindan temin edilen tasinirlar Taginir Mal

Yonetmeligi hiikiimlerine gore diger harcama birimlerine devredilmektedir. Taginirlarla ilgili giris,
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cikis, devir, kayittan diisme vb tiim islemler taginir mal yonetmeligi ve tebliglerine gore yiiriitiilmektedir.

Cari harcamalarda, 0Ozellikle yakacak, elektrik enerjisi, dogalgaz, su ve telefon hizmeti alimlarinda,
Baskanligimizca gerekli planlama yapilarak, zamaninda temini ve elektrik enerjisi, dogalgaz, su ve telefon
hizmeti gibi alimlarinda gecikmeden dolay1 cezali durumu diismemek i¢in gerekli 6zen gosterilmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa gore her bir islemde imzasi bulunan gorevliler
attiklar1 imza ile yetki ve sorumluluk almiglardir.

Baskanligimizca, 5018 sayili Kanun ve ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde i¢ kontrole yonelik
calismalarimiz devam etmektedir. 5018 sayili Kanunun benimsedigi yonetim sorumlulugu esasi
cercevesinde, etkin bir i¢ kontrol sisteminin isleyisini saglama sorumlulugu harcama birimleri yoneticilerine
ait olsa da i¢ kontrol ¢aligmalar1 birimin tamamini kapsadigindan birim ¢alisanlarinin tiimii i¢ kontrol
faaliyetlerine katilmaktadir. Birim i¢cinde bu amagla yapilan toplantilarda da ¢alismalarin 6nemine dikkat
cekilmistir. Universitemizde uygulanan i¢ kontrol eylem planinda; belirlenen faaliyetlerle ilgili konularda
gerekli calismalar yapilarak, izlenerek alt1 aylik donemler halinde raporlanmastir.

C. Diger Hususlar

Belirtilecek diger husus bulunmamaktadir.

II. AMAC ve HEDEFLER

A. Idarenin Amac ve Hedefleri

Universitemiz Stratejik Planinda birimimizi direkt olarak ilgilendiren amag ve hedef bulunmamaktadr.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

e Yiiriirliikte olan yasalara, Kanun ve Yo6netmeliklere, Tiiziiklere riayet etmek,

e Kurumumuzun menfaatlerini her daim gézetmek,

e Disiplin, gorev bilinci ve sorumluluk duygusuna sahip olarak kamunun ve kurumumuzun menfaatini
on planda tutmak,

e Mevcut kaynaklarimizi zamaninda ve yerinde kullanmak, israfi dnlemek 1yi bir maliyet muhasebesi
yapmak,

e (Cagdas, akilci, demokratik ve sosyal adaleti 6n planda tutan duygu ve diisiinceye sahip olmak,

e Tim personeli ile takim ruhuna sahip, 6ziinden kopmadan, ilkeli ve kendisini yenileyen bir Daire
Bagkanlig1 olmak,

Daire Bagkanligimizin temel politika ve dncelikleridir.

C. Diger Hususlar

Universitemiz Stratejik Plan1 (2020-2024), Kamu I¢ Kontrol Standartlar;, TS EN ISO 9001:2015 Kalite
Yonetim Sistemi Standartlar1 ve Universitemiz kalite politikasi, vizyon ve misyonuna uygun olarak
(KP/GNL/01) Baskanligimizin gorev alani c¢ergevesinde olan is ve islemlerin zamaninda, dogru ve tam
olarak yapilmasi hedeflenmektedir.
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III. FAALIYETLERE iLiSKIiN BiLGi VE DEGERLENDiIRMELER

A. Mali Bilgiler
1. Biit¢e Uygulama Sonuclari

1.1. Biitce Giderleri (2022 Yih)

Tablo 26. Biit¢ce Giderleri

Tiirii Buaslanglg: ]jl'klenen Harcama Fark Gerceklesme
Odenegi Odenek (Tenkis) Oram (%)
01-Personel Giderleri 3.216.000 1.382.480 1.772.078 2.746.401 0,55

02-Sosyal Giivenlik
Kurumlarina Devlet 517.000 209.385 320.228 406.155 0,62
Primi Giderleri

03-Mal ve Hizmet Alim

Giderleri 8.380.000  27.655.100 31.360.329 5.000 3,74
05-Cari Transferler 1.034.000 0 1.034.000 0 100
06-Sermaye Giderleri 3.515.000 177.000 2.836.926 854.000 0,81
TOPLAM 16.662.000 29.423.965 37.323.561 4.011.556 2,24

Biit¢e hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

Biit¢e ddenekleri kurumumuzun tamamini ilgilendiren ihtiyaglar (kirtasiye, temizlik malzemesi vb) ile diger
birimlerden gelen ihtiyag taleplerinin aciliyeti ve gerekliligi géz 6niinde bulundurularak 6denek durumuna
gore planlanip kullanilmaktadir.

Personel giderleri ve sosyal giivenlik kurumuna yapilan 6demeler harcama tasarrufumuzda olmayip, mevcut
personelleri kapsayan gerekli giderler yapilmistir. Bagkanli§imiz kadrosuna 2022 yilinda yeni personel
(memur) atamasi yapilmamugtir.

Mal ve malzeme alim giderleri, liniversitemizin biiyiimesine ve gelismesine paralel olarak stirekli artis
gostermekte ve Odenek yetersizligi nedeniyle sikinti ¢ekilmektedir. Baslangic ddenekleri genel tiiketim
(elektrik, su, kirtasiye, temizlik malzemeleri, akaryakit, yakacak vb) ile laboratuvar sarf malzemelerinin
temini i¢in kullanilmig ve yetersiz kalan durumlarda ek odenek talep edilerek 6denek durumuna ve
aciliyetine gore islemler gergeklestirilmistir. Tahsis edilen biitce ddenekleri zorunlu 6demeler grubunda
bulunan yillik elektrik enerjisi ve su alim giderlerini karsilamamaktadir.

2022 yilinda Bagkanligimiza kurumun tamamim ilgilendiren egitim, 6gretim ve hizmetin siirekliligini
saglamak {lizere elektrik, su, yakacak ve akaryakit giderlerinin karsilanmasi amaciyla tahsis edilen biitce
O0denek durumu asagidaki grafikte verilmistir. Grafikte de goriildiigii lizere kesintili baslangi¢ 6denekleri
yetersiz oldugundan yil i¢inde ihtiya¢ durumuna gore 6denek talep edilmis ve 6denek ilavesi yapilmistir.
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2022 Yili Cari Gider (03.02) Odenek Durumu
35.000.000 31360.329
30.000.000 27.655.100
25.000.000
20.000.000
15.000.000
10.000.000 8.380.000

5.000.000

0
kBO Eklenen Harcama

Baskanligimiz tarafindan gergeklestirilen; Yonetim ve Destek Programi, Yiksekogretim Programi ile
Tasinmaz Mal Geliriyle Yiiriitiilecek Hizmetler faaliyeti kapsaminda tahsis edilen biitce ddenekleri 03.02.
ekonomik kodunda 2022 yilinda mal ve malzeme alim giderlerinin dagilimi asagidaki grafikte gosterilmistir.

2022 Yil Tiim Programlardaki Tiiketim (03.02) Giderlerinin Dagilimi

657.957,76 _532.500,72

316.032,66 | 163.266.41
880.632,68 ’ 6.238,60

—y \\“

983.368,26

= Elektrik Tiketim Gideri = Su Tiketim Gideri
Akaryakit Tiketim Gideri Yakacak (Dogalgaz) Tuketim Gideri
= Kirtasiye ve Tuketim Gideri = Temizlik Malzemesi Tuketim Gideri

= Lab. Sarf ve Lab. Malz. Tluketim Gideri = Giyecek Alim Gideri (Glvenlik)

= Zirai Malzeme

2022 yilinda cari, hizmet, bina kiralama, menkul mal alimlari ile tasit bakim onarim ve yatirim (dayanikl
tasinir) harcamalarina gore gergeklesen giderlerin gore dagilimi asagidaki grafikte gosterilmistir.
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2022 Yilh Giderlerinin Harcama Koduna Gore Dagilimi

2.836.927 207.140

N

4.080.274

= Tlketim Cari Gider Harcamalari (03.02) = Hizmet Alim Giderleri (03.05)
Mamul Mal Alim (Proje) Giderleri (06.01) = Menkul Mal Alim Giderleri (03.07)

Hizmet alim1 ve kiralama gider kalemleri harcamalari; 6nceki yildan devam eden ve 2022 yilinda yapilan
ihale kapsaminda arag¢ kiralama 6demeleri ile bina kiralama, yiik tasima, zorunlu trafik sigortalari, kayith
elektronik posta gonderimi, telefon kullanimi, ilan giderleri, yeni kullanima agilan Fen Bilimleri ve
Miihendislik binasina yiik tagima ve temizlik hizmet alimi i¢in kullanilmigtur.

Bakim onarim giderleri biit¢ce kalemine tahsis edilen 6deneklerde yetersiz kaldigindan sadece acil ve zorunlu
ihtiyaclar (tasit bakim onarim ve yedek parca alimlari) ancak karsilanabilmis, rutin bakimlarda aksamalara
neden olmustur.

Sermaye (yatirim) giderleri biit¢cesinden kurumun temel ihtiyaclari; dersliklerde ve biirolarda kullanilan okul
ve biiro demirbaslar1 (¢alisma koltugu, amfi sirasi, 68renci sirast toplant1 masasi vb), Fakiiltelerimizin (Dis
Hekimligi Fakiiltesi, Eczacilik Fakiiltesi, Miithendislik ve Mimarlik, Tip Fakiiltesi ile Orman Fakiiltesi)
laboratuvar cihazlar ve egitim 6gretim demirbaslari, ayrica hizmetlerinin stirekliligini saglamak amaciyla
Yapr Isleri Teknik Daire Baskanlig1 tarafindan talep edilen ihtiyaglarin temini igin kullanilmistr.

1.2. Biitce Gelirleri

Bagkanligimizin biit¢e geliri bulunmamaktadir.

2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Harcama birimimize 2022 mali yilinda program biitcede; yonetim ve destek programu ile yiiksekdgretim
programi kapsaminda tanimlanan alt program, faaliyet ve alt faaliyetlerinde tanimlanan ekonomik kodlarda
tahsis edilen 6denekler egitim, 6gretim ve hizmetlerin yiiriitiilebilmesi i¢in gerekli ihtiyaglarin karsilanmasi
amaciyla biitce uygulama talimatlar1 ve ilgili kanunlar dogrultusunda gercgeklestirilmistir.

Harcama birimimize tahsil edilen mal ve hizmet alimlar1 kesintili baslangi¢c 6denegi 8.380.00 TL olup, y1l
icinde eklenen ilave Odeneklerle birlikte y1l sonunda 31.360.329TL gider gerceklesmistir. Cari olarak
gerceklesen, kullanimi1 ve 6demesi zorunlu gider kalemleri arasinda 24.401.588 TL ile elektrik enerjisi
alimlar1 gideri ilk sirada, su kullanim giderleri ise 3.418.744 TL ile ikinci sirada yer almaktadir. Hizmet
alimlarinda ise 2022 yilinda gergeklesen bina kiralama gideri 2.762.143 TL ile ilk sirada yer almaktadir.

Bu belge, glivenli elektronik imzaile imzalanmistir.
Belge Dogrulama Kodu: 9PC773F Belge Takip Adresi: https://ubs.ikc.edu.tr/ERM S/Record/ConfirmationPage/| ndex



3. Mali Denetim Sonuclari

a. Harcama Oncesi Mali Kontrol

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun ilgili hiikiimleri geregince, én mali kontrol
gerektiren islemlerden ihale asamasinda s6zlesme oncesi 6n mali kontrol gerektiren ihale dosyasi inceleme
on mali kontrole gonderilmektedir. 2022 yilinda Bagkanligimiz tahsis edilen biitgeden yapilan ihalelerde 6n
mali kontrol islemini gerektiren durum olmamustir. Diger harcama birimleri adina Bagkanligimiz tarafindan
yapilan ihalelerde belirlenen 6n mali kontrol tutarmin iizerinde Bilgi islem Daire Baskanligina ait bir dosya
O0n mali kontrol islemine tabi olmustur.

Tablo 27. On Mali Kontrol Verileri

Kontroliin Konusu Kontrole Gonderilen FJygun Goriis Uygun Goriis Verilmeyen
Dosya Sayisi Verilen Dosya Sayisi Dosya Sayisi
Yapim isi - - .
Mal Alm 0 0 0
Hizmet Almm 0 0 0
Kiralama ihalesi - - _
Yan Odeme Cetveli Vizesi - - R
TOPLAM 0 0 0
b. Harcama Sonrasi i¢ Denetim

Rapor doneminde mal alimi ihale siireci islemleri ile ilgili i¢ denetim uygulamasi yapilmis olup 06.04.2022
tarihinde raporlanmis ve 2200036210 sayili yazi Baskanligimiza bildirilmistir. I¢ denetim raporunda
belirtilen hususlara gore islem siire¢lerinde gerekli diizenlemeler ve elektronik ihale yayginlagtirilmigtir.

C. Dis Denetim

6085 sayil1 Sayistay Kanunu ile 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ve diger yasal
diizenlemeler ¢ercevesinde Sayistay Baskanliginca 2021-2022 yilinda Sayistay denetim programina gore
yapilan denetimlerde ve sonu¢ raporlarinda Bagkanligimizi direkt olarak ilgilendiren bir bulgu
bulunmamaktadir. Yapilan denetim sonuglari 02.11.2022 tarith ve 2200121069 sayili yazi ile belirtilen
raporlar, 27.12.2022 tarih ve 2200141753 sayili yazida yer alan bulgular incelenerek harcama yetkilileri
tarafindan gerekli tedbirlerin alinmasi amaciyla gerceklestirme gorevlileri, taginir kayit ve tasimir kontrol
gorevlileri ve ilgili faaliyetlerde gorevli tiim personellere teblig edilmis, is ve islemlerin yapilmasi esnasinda
tespit edilen konularda gerekli 6zenin gosterilmesi saglanmistir.

B. Performans Bilgileri

Universitenin stratejik plan1 ve performans gostergelerinde, Baskanligimizi sayisal bazda direkt ilgilendiren
veri gostergesi bulunmamakla birlikte, idari ve akademik birimlerin ¢alisma ortaminda ve laboratuvarlarinda
kullanilan tiiketim ile sarf malzemeleri ve dayanikli taginirlar (demirbas veya makine, laboratuvar cihazi,
egitim dgretim i¢in gerekli demirbaslar, biiro ve derslik mobilyalar1) satin alinarak, ihtiya¢lari temin edilerek,
malzemelere ait giris ¢ikis devir ve sevk islemleri yapilarak gerekli destek saglanmaktadir. Birimimizde
yapilan bu islemlerde; saydamligi, rekabeti, esit muameleyi, giivenilirligi, gizliligi, kamuoyu denetimini,
ihtiyaclarin uygun sartlarla ve zamaninda karsilanmasi ve kaynaklarin verimli kullanilmas: ilkeleri
dogrultusunda hareket edilmektedir.
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1.1.Faaliyet ve Proje Bilgileri

Universitemiz de Rektérliige bagli birimler ile akademik birimlerin talepleri dogrultusunda satin alma yolu
ile temin edilecek mal ve hizmetler tahsis edilen ve serbest birakilan biitce ddenekleri kapsaminda
Baskanligimiz, Mali Hizmetler Birimi tarafindan mevcut ve tabi olunan zorunlu mevzuatlara gore satin alma
islemleri yapilarak karsilanmistir.

Baskanligimiz tarafindan takip edilen 2022H03-187346 nolu mubhtelif isler-makine teghizat konulu yatirim
projesi kapsaminda ihtiya¢ tespit edilen dayamikli tasmirlar (biiro, okul ve derslik mobilyalar),
laboratuvarlarda egitim — 6gretim ve hizmet amactyla kullanilan makine ve cihazlar karsilanmistir.

2022 yilinda tahsis edilen proje 6denegi ile mamul mal alimlar1 kapsaminda satin alinan dayanikli taginirlarin
muayene kabul, giris c¢ikis islemleri yapilmis ve istekte bulunan ihtiyag sahibi birime devirleri
gergeklestirilmistir.

Baskanligimiz Kurum stratejik planinda belirlenen amaclar ve hedeflerin gergeklestirilmesini saglamak
amaciyla gerekli destek hizmetini vererek {izerine diisen gorev ve sorumluluklar gergeklestirebilmek icin
calismaktadir.

1.2.Proje Bilgileri
Ayrica projemiz bulunmamaktadir.

2. Performans Sonuclar1 Tablosu

Uygulanmakta olan performans programinda birimimizi direkt olarak ilgilendiren performans gésterge ve sayisal veri
bulunmamaktadir.

3. Performans Sonu¢larinin Degerlendirilmesi

Uygulanmakta olan performans programinda birimimizi direkt olarak ilgilendiren performans gésterge ve sayisal veri
bulunmamaktadir.

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi
Veeri yoktur.

5. Diger Hususlar
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IV. KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

Ustiinliiklerimiz;

v
v
v
v

Calisan personelin 6grenmeye hevesli ve gelisime agik olmasi,
Personelin 6zverili ve motivasyonunun yiiksek olmasi

Etik degerlere 6nem verilmesi

Katilime1 yonetim anlayisi

Firsatlarimiz;

v
v

v
v

Universitenin yeni olmasi dolayisiyla gelisme ve yiikselme potansiyeli yiiksek bir birim olmast,
Sayistay tarafindan her yil yapilan denetimlere iliskin hesap verme sorumlulugunun bilincinde
calisilmasi,

Evraklarin her tiirlii yazisma ve incelemesinde azami titizligin gdsterilmesi,

Islerin takip ve tamamlama siirecinin hizla gerceklestirilerek sonuclandirilmas: ve yapilan
islemlerin sonucundan derhal ilgili birimin bilgilendirilmesi,

B. Zayifliklar

Zay1f yonlerimiz;

(@]

o O O O o

O

Ihtiyaglarin ¢ok, kaynaklarin yetersiz olmast,

Ihtiyaglar talep edilirken ayrintili veya agiklayict gerekgelerin ve aciliyetinin bildirilmemesi

Acil talep kavraminin tam oturmamis olmasi nedeni ile planli c¢alisma sistemine
gecilememesi, planlamanin yeterli sekilde yapilamamasi

Personelin (memur, bilgisayar isletmeni, vb) is tecriibesi ve mevzuat bilgi eksikligi

Personel sayisinin eksik ve nitelik agisindan yetersiz olusu

Calisma alaninin ve alt yap1 kosullarinin yetersizligi

Birimler aras: iletisim eksikligi

Kurum i¢indeki personel sirkiilasyonu ¢ok hizli olmasi

Tehditlerimiz;

O O O O O

Diger birimlerin mevzuat konusundaki eksikligi ve koordinasyon yetersizligi
Ulke ekonomisi ve siyasetindeki istikrarsizlik,

Kamu personeli licret dengesizligi,

Biirokratik sinirlamalar (mevzuatin sik sik degismesi)

Gider maliyetlerindeki artig, kaynak yetersizligi, 6denek yetersizligi

C. Degerlendirmeler

Birimimizde c¢alisan personelin 6zverili, motivasyonunun iyi ve ise karsi gayretli olmasi birim ve kurum
acisindan avantaj saglamaktadir. Personel yetersizligi, kurumdaki personel degisim hizi calisanlar1 ve
faaliyetleri olumsuz etkilemektedir.
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V. ONERI VE TEDBIRLER

Hazine ve Maliye Bakanligi, Strateji ve Biitce Baskanlig1 tarafindan Universite biitgeleri hazirlanirken;
kapali alan, 6grenci sayisi, kurulusun mevcut durumu, bulundugu il, fiziki durumu personel sayisi, yeni
acilan birim, fakiilte, yliksekokul gibi boliimlere ait ihtiyaglarin ve yukarida sayilan kriterlerin géz 6niinde
bulundurularak biitce dagilimi yapilmasi, yil iginde yapilacak planlama ve gelisim i¢in 6nem arz ettiginden
daha gercekei olacaktir.

Universitemiz bilyiimeye ve gelismeye devam etti§inden, arastirma iiniversitesi oldugu misyonu ile
yapilacak c¢alismalar icin gelecek yillara ait biitce ¢alismalarinda, makine, cihaz, techizat ve bilgi
teknolojileri alimlar1 6deneklerinin arttirilmalidir. Kurum iginde biit¢e 6denek tahsisleri yapilirken hizmeti
veya faaliyeti bire bir takip eden harcama birimi biitgesine aktarilirsa takibi, planlamasi ve takibi daha
saglikli olacaktir.

Harcama programi yapilirken donemlere ait ihtiyaclarin belirlenerek, ihtiya¢ miktar1 ve zorunlu édeme
Odenekleri serbest birakilmalidir.

Personelin 0zlik haklarinin ve c¢alisma kosullarmin iyilestirilmesi, kurumda personel politikasi
olusturulmasi, liyakate dayali gorevlendirme yapilmasi ve etik degerlere 6zel gosterilmelidir. Bununla
birlikte kurum ig¢indeki personel gorevlendirmelerinde, ihtiya¢c durumu ve mevcut ¢alisma alt yapisi, fiziki
ortami1 g6z 6niinde bulundurulmalidir.

Universitelerin idari birimlerde icra ettigi hizmetlerde uygulama ve mevzuat birligi olusturulmasi, olusan
mevzuatin, herkesin anlayabilecegi sekilde, az ve 6z olarak diizenlenmesi ve sik sik degistirilmemesi
islemlerin saglikli yiiriitiilmesi i¢in 6nem arz etmektedir.
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EK

IC KONTROL GUVENCE BEYANI[1]
Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ergevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmig amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol

sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, benden 6nceki harcama yetkilisi yetkililerinden almis oldugum bilgiler, harcama
yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢ kontrol
sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina

dayanmaktadir. [2]

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.[3] (IZMIR —
18.01.2023)

Hakan UNUR

Daire Baskan V.

[1] Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.

[2] Yil igerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden dnceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler” ibaresi

de eklenir.

[3] Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle birlikte

dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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