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Bilindigi tizere 5018 sayili Kanun’un 41’inci maddesi geregince biitgeyle 6denek tahsis
edilen harcama yetkilileri tarafindan, hesap verme sorumlulugu cergevesinde, her yil faaliyet
raporu hazirlanmasi ve kamuoyuna duyurulmasi gerekmektedir.

Daire Baskanligimiz goérev alanina giren biitiin ¢alismalarinda, tabi oldugu mevzuat
kapsaminda {iist yonetim ile i¢ ve dis paydaslara sundugu her tiirlii belgede; mali saydamlik ve
hesap verme sorumlulugunu gozeterek dogru, giivenilir, onyargisiz, ilkeli, tarafsiz, acik ve
anlasilir olmayr kendine misyon belirlemistir. 5018 sayili Kanunun, 41. maddesi geregince
hazirlanmis olan 2020 yili Birim Faaliyet Raporumuz da bunun bir pargasidir.

Temel amaci egitim, 6gretim ve bilimsel calismalar olan Universitemizin bu amaglari
gerceklestirme yolunda gereksinimlerini ve ihtiyaclarini; harcama birimimize tahsis edilen
Odeneklerle, israfi Onleyici, tasarrufa yoneltici, birimler arasi paylasimci bir gider politikas ile
kisith kaynaklarin en verimli sekilde kullanilarak tam ve zamaninda etkili ve ekonomik sekilde,
katilimc1 ve rekabetgi piyasa kosullarini gozeterek 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu, 4734 sayili Kamu Thale Kanunu, 2886 say1li Devlet ihale Kanunu ve yiiriirliikteki diger
kanunlar ile bunlara bagh ikincil mevzuat ¢ercevesinde karsilamak Daire Baskanligimizin ana
ilkesidir. Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi igin insan, para
ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasi, biitce
O0deneklerini harcama agamasinda uygun, dogru, en kaliteli mal, malzeme ve hizmeti en kisa
stirede, en ucuz sekilde temin edilmesi hedeflenmistir.

Daire Baskanligimiz, gorevi kapsaminda ihtiyaglari ve sorunlar1 Oteleyici degil
¢oziimleyici olmus, birimlerce talep edilen mal ve hizmet ihtiyaglarinin karsilanmasinda
kamunun ve Universitemizin menfaatlerini 6n planda tutmus, kaynaklarin ihtiyaglara gore
yerinde kullanilmasinda tiim personeliyle odiinsiz 6zen ve performans gostermistir.
Baskanligimiz diger harcama birimlerine ait satin alma iglemlerine gerekli destegi vermis, tim
personel is ile ilgili konularda bilgi istenen durumlarda danismanlik ve yol gosterici bir anlayisla
caligmustir.

2020 yilinda gergeklestirdigimiz faaliyetlerin dniimiizdeki yillarda da etkin sekilde devam
edecegine olan inangla, hizmet sundugumuz alanlarda yiiriittiiglimiiz faaliyetleri ve sonuglarin
paylagmak iizere hazirlanan Birim Faaliyet Raporumuzun faydali olmasini dilerim.

Saygilarimla arz ederim.

Ozkan OZBEK
Idari ve Mali Isler Daire Baskani
Harcama Yetkilisi
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. GENEL BILGILER
A. MISYON VE ViZYON

Misyon

Universitemizin misyonu: Insanligin refahini arttirmak temel amaciyla; bilimsel
aragtirmalar yapmak, mesleki ve akademik alanda yetkin, temel degerlerimizle donatilmis
bireyler yetistirmek, iretilen degerleri ekonomik ve bilgi birikimini toplumun hizmetine
sunmaktir.

Vizyon

Universitemizin vizyonu: Bilimsel arastirmalarla akademik diinyaya, yarattig1 etkin fayda
ile uluslararasi topluma ilham veren ekol bir iiniversite olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Daire Baskanhgimizin kurulus gerekgesi,124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslari ile
Yiiksekogretim Kurumlari’nin Idari Teskilati hakkinda kanun hiikmiinde kararnamenin 26 1nci
maddesinde tanimlanan Universite Idari Teskilatina dayanir. 124 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname de yer alan Komptrolorliikk ve Destek Hizmetleri Daire Baskanliklarinin birlesmesi,
190 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile gercekleserek Idari ve Mali isler Daire Baskanlig
kurulmustur.

Baskanhigimizin yapacagi gorevler; 124 sayili Yiiksekogretim Ust Kuruluslar ile
Yiiksekdgretim Kurumlari’nin Idari Teskilati hakkinda kanun hiikmiinde kararnamenin
36 inc1 maddesi ile 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanun (5436 sayili Degisiklik
7.madde) 60 inc1 maddesinde belirtilmistir.

a) Hizmet ve faaliyetlerin ekonomik ve etkin bir sekilde yerine getirilmesi i¢in insan, para
ve malzeme gibi mevcut kaynaklarin en uygun ve verimli bir sekilde kullanilmasini
saglamak {izere iiniversiteye ait biitce tasarilarini plan ve program esasina gore
hazirlamak ve uygulanmasini izlemek.

b) Yatirnm programlarinin finansman kaynaklar1 ile ilgili ve gerekli bilgi, belge ve
istatistikleri toplamak ve degerlendirmek.

c) Uygulama sirasinda nakit ve 6denek durumunu izlemek.
d) Harcama biriminin tasinir isleri ile her tiirlii 6deme ve tahsil islemlerini yiiriitmek.

5018 sayil1 Kanunun 60 1inc1 maddesinin ikinci fikrasinda “alim, satim, yapim, kiralama,
kiraya verme, bakim-onarim ve benzeri mali islemlerden; idarenin tamamini
ilgilendirenler destek hizmetlerini yiiriiten birim, sadece harcama birimlerini ilgilendirenler
ise harcama birimleri tarafindan gergeklestirilir. Ancak, harcama yetkililigi gérevi uhdesinde
kalmak sartiyla, harcama birimlerinin talebi ve {ist yoneticinin onayiyla bu islemler destek
hizmetlerini yiirliten birim tarafindan yapilabilir” denilmekle Destek Hizmetleri Birimlerinin
yapacagl gorevler tanimlanmustir.

Idari ve Mali Isler Daire Baskanlig1; kuruldugundan bugiine kadar sorumlulugunda bulunan
isleri Kanunlar ve Y onetmelikler ¢er¢evesinde yiiriitmektedir.

Idari sorumluluk 657 sayili Devlet Memurlari Kanunu, mali sorumluluk 5018 sayili Kamu
Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu ¢ergevesinde belirlenmistir.



C. idareye Iliskin Bilgiler
1. Fiziksel Yap1

Bagkanligimiz 5 adet idari ofis, 1 adet arsiv ve ihale salonu (ortak kullanim), 1 adet ambar/depo
alan1 (350 m2), toplam 11 adet personel ile Mali Hizmetler Birimi, Idari Hizmetler Birimi ve
Tasinir Kayit Kontrol Birimlerinden olusan toplam ii¢ alt birimde hizmet vermektedir.

Tablo 1. Faaliyet Gosterilen Tahsisli Fiziksel Alanlar

Acik Alan Kapalh

Yerleske Adi (m?) Alan (m?)

Toplam Aciklama

5 Adet idari Ofis (140 m?)
Cigli Ana Yerleske 0 510 510 Ihale Salonu ve Arsiv (20 m?)

Ambar/Depo Alan1 (350 m?)
TOPLAM 490

Tablo 2. Kullanim Amacina Gore Kapah Alan Dagilinm

. Alan (m?)
Kategori 2018 2019 2020
Idari alanlar 510 510 510
Arastirma alanlari 0 0 0
Egitim alanlan 0 0 0
Sosyal alanlar 0 0 0
TOPLAM 510 510 510
Tablo 3. Personel Hizmet Alanlar:

Alan Adi Sayisi Alam (m?) Kullanan Kisi Sayis1
Akademik Personel Ofisi 0 0 0
Idari Personel Ofisi 5 140 11
Servis 0 0 0
TOPLAM 5 140 11

Tablo 4. Diger Hizmet Alanlar:
Alan Adi Adet Alan (m?)

Ambar/Depo 1 350
Arsiv / Thale Salonu 1 20
Hizmet Atolyesi - -
TOPLAM 2 370

Dayanikli taginirlar listesini igeren asagidaki tablo, harcama birimimizce yil iginde edinilen,
kayitlara giren 2020 yili Taginir Mal Y 6netimi Hesabi cetveline gére doldurulmustur.
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2020 yilinda temin edilerek kayitlara girisi yapilan taginirlarin dagilimi asagidaki tabloda
gosterilmistir. Talep lizerine temin edilerek girisi yapilan tasinirlar istekte bulunan birimlere
devir yolu ile ¢ikislar1 yapilmistir.

Tablo 5. Dayamkh Tasimirlar

)

S -7

¥ RENE .

o 5 S a S Tasmir Adi Olgii birimi Miktan

8 = =

I
253 03 04 Olgiim, Tart1, Cizim Cihazlar1 ve Aletleri Adet 38
253 03 05 Tibbi ve Biyolojik Amagli Kullanilan Cihazlar ve Aletler Adet 6
253 03 06 Arastirma ve Uretim Amagh Cihazlan ve Aletleri Adet 34
255 03 01 Biiro Mobilyalar Adet 80
255 03 03 Kafeterya ve Yemekhane Mobilyalari Adet 6
255 02 05 Ses Gorintii ve Sunum Cihazlar Adet
255 02 99 Diger Biiro Makineleri Adet
255 02 01 Biiro Mobilyalar Adet 88
255 08 01 Egitim Mobilyalar Adet 781

TOPLAM Adet 1.035

2. Orgiit Yapisi

Bagkanligimiz 2020 yilinda Daire Baskanligimiz organizasyon semasinda gosterildigi
gibi Idari Hizmetler Birimi, Mali Hizmetler Birimi ve Tasinir Kayit Kontrol Birimi olarak
teskilat yapisinda hizmetlerini devam ettirmistir.

IDARI HIZMETLER . MALI TASINIR KAYIT
BIRIMI HIZMETLER BIRIMI KONTROL BiRIMi

3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Birimimiz giliniimiiz teknolojilerine uygun teknik donamima sahiptir. Bilgisayar
kullanicilar1 internet agina baglidir. Personelimiz Maliye Bakanligi’nin {ilkemiz genelinde diger
idarelerin kullanima sundugu: e-Biit¢e Sistemi, KBS (Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi), HYS
(Kamu Harcamalar1 Bilgi Sistemi), MYS (Yeni Harcama Yonetim Sistemi), KA-YA (Yatirim
Bilgi Sistemi) Kamu ihale Kurumu Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu (EKAP), BIK (Basmn
flan Kurumu) ile Devlet Malzeme Ofisinden (DMO) yapilacak alimlar icin online islemler,
Sosyal Glivenlik Kurumu’nun internetten erisim sundugu online islem sistemlerini etkin sekilde
kullanmaktadir.

Tasinir kayit kontrol birimi tarafindan taginir iglemleri ve mali hizmetler birimi tarafindan satin
alma islemlerinde kullanilacak bilgi sistemlerimiz, ayrica gelen giden evraklarin hazirlanmasi,
takibi ve evrak yonetimi i¢in Universitemiz tarafindan hazirlanan tiniversite bilgi yonetim
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sistemi (UBYS) malzeme yonetimi, satin alma yonetimi ve elektronik belge yonetim sistemleri

kullanilmaktadir.

Sistem/Yazihm/Program Adi
UBYS
(Universite Bilgi Y énetim
Sistemi)
KBS-HYS

(Harcama Y 6netim Sistemi)
KBS-TKYS
(Tasmir Kayit Yonetim Sistemi)
EKAP
(Elektronik Kamu Alimlar1
Platformu)
BIiK
MYS
e-Biitge
KA-YA

e-SGK
Sosyal Giivenlik Kurumu

Tablo 6. Bilisim Kaynaklari

Kullanim Amaci

Evrak, belge ve resmi yazi hazirlanmasi ve takibi-Malzeme
giris, ¢ikis, devir, barkod islemleri, satin alma islemleri
Harcama, (maas 6deme) belgelerinin hazirlanmasi

Tasmirlarin giris, ¢ikis, devir islemleri, stok kontrolii ve yil
sonu sayim dokiim cetvellerinin hazirlanmasi

fhale islemleri (4734 sayili Kamu hale Kanunu
Kapsaminda)

Basin ilan kurumuna ilan génderilmesi ve yayinlanmasi
Harcama islemleri onay ve 6deme islemlerinin yapilmasi
Odenek ve harcamalarin takibi

Yatirim projelerinin teklif, takip ve kontrolii igin.

Siirekli isgilerin giris, ¢ikis bildirge, rapor, kesenek ve
hizmet bildirimlerinin bildirilmesi ve takibi

Baskanligimizda kullanilan bilgi ve teknoloji araglar1 asagidaki tabloda gosterildigi gibidir.

Tablo 7. Bilgi ve Teknoloji Araclar:

Cinsi

Masaiistii Bilgisayarlar
Tasinabilir Bilgisayarlar
Barkod /Etiket Bask1 Makinast
Fotokopi Makinesi

Yazic1 /Cok Fonksiyonlu Yazici-Faks

Faks
Televizyonlar
Tarayicilar

4. insan Kaynaklar

Idari Egitim  Arastirma Toplam
Amach Amach Amach (Adet)
16 - - 16

[EEN
RO PP ®
1
1
[EEN
RO PP ®

2020 yilinda Daire Baskanligimizda 9 kisi 657-4/a personel,1 kisi 657-4/b idari destek
personeli 3 personel 657 4/d kapsaminda siirekli is¢i kadrosunda olmak tizere fiilen toplam 13

personel calismaktadir.

IMID Baskanlig1 kadrosunda olan 5 personel diger birimlere, Baskanhigimizda fiili olarak
calisan 1 personel ise diger birimlerden Daire Baskanligimiza 13 b-4 ile gorevlendirme
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yapilmistir. Baskanligimiz kadrosunda olan ve fiili olarak Baskanligimizda c¢alisan personel
say1s1 5 bes) kisidir.

Tablo 8. Kadro Doluluk Oranina Gére Idari Personel Sayilar

Hizmet Sinifi Dolu Bos Toplam Doluluk Oram (%)

Genel Idari Hizmetler Sinifi 10 36 46 0,21
Saglik Hizmetleri Sinifi - - - -
Teknik Hizmetleri Sinifi - - - -
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Sinifi - - - -
Avukatlik Hizmetleri Smifi - - - -
Din Hizmetleri Sinifi - - - -
Yardimc1 Hizmetler Sinifi 1 13 14 0,07

TOPLAM 11 49 60 0,18

Tablo 9. Idari Personelin Alt Birimlere Dagilim

Sira No Alt Birim Adi Say1
1 Daire Bagkani 1
2 Idari Hizmetler Birimi 1
3 Mali Hizmetler Birimi 6
4 Tasinir Kayit Kontrol Birimi 3
TOPLAM 11

Tablo 10. Engelli idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilim

Hizmet Siifi Unvam Sayis1  Engellilik Derecesi

i 0
Genel Idari Hizmetler Memur 1 %0 52

TOPLAM 1

Asagidaki tablolardaki veriler sdzlesmeli personel ve isgiler haricinde Baskanligimizda fiili olarak ¢alisan
idari personel sayisina gore (7 kisi) hazirlanmistir.

Tablo 11. idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimu

Ikdgretim Lise On Lisans Lisans Lisansiistii
TOPLAM 0 1 0 6 0
ORAN (%) 0 14,29 0 85,71 0

Tablo 12. idari Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi
1-3Y1l 4-6Yl 7-10Yd 11-15Yl  16-20 Yu 21 Y1l ve Uzeri

TOPLAM 0 1 1 1 2 2
ORAN (%) 0 14,29 14,29 14,29 28,57 28,57



Tablo 13. idari Personelin Yas Itibariyle Dagilim1

23 Alt1 23-30 31-35 36-40 41-50 51 ve Uzeri
TOPLAM 0 0 1 2 6 0
ORAN (%) 0 0 14,29 28,57 57,14 0

Tablo 14. idari Personelin Cinsiyete Gére Dagihm

Hizmet Siifi K E Toplam
Genel Idari Hizmetler Smifi 3 4 7
TOPLAM 4 5 7

Tablo 15. Idari Personelin Gecici Gorevlendirme Bilgileri

Sira Alt Birimler Yurtici Gorevlendirme Yurtdis1
No Sayis1 Gorevlendirme Sayisi
1  Daire Baskani 0 0
2  Idari Hizmetler Birimi 0 0
3 Mali Hizmetler Birimi 0 0
4 Tasinir Kayit Kontrol Birimi 0 0
TOPLAM 0 0
Rapor doneminde toplam 3 adet gérevlendirme yapilmustur.
Tablo 16. Sozlesmeli Personelin (4/B’li) Alt Birimlere Dagilimi
Cahstig1 Alt Birim Adi Kisi Sayisi
Mali Hizmetler Birimi 1
TOPLAM 1

Tablo 17. So6zlesmeli Personelin (4B’li) Egitim Durumuna Gére Dagilhim

[Ikogretim  Lise  On Lisans Lisans Lisans Ustii Toplam
TOPLAM 1 1
ORAN (%) 100 100

Tablo 18. Sozlesmeli Personelin (4B’li) Yas Durumuna Gore Dagilimi

23 Alta 23-30 31-35 36-40 41-50 51 ve Uzeri
TOPLAM 1
ORAN (%) 100
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Tablo 19. Sozlesmeli Personelin (4B’li) Cinsiyete Gore Dagilim

Kadin Erkek Toplam
TOPLAM 0 1 1
ORAN (%) 0 100 100

Tablo 20. isci (4D’li) Personel Sayisi

Hizmet Cesidi Kisi Sayisi
Temizlik Hizmeti 0
Giivenlik Hizmeti 0
Teknik Personel Hizmeti 0
Bilgisayar Hizmeti (Otomasyon-Yazilim) 0
Biiro Hizmeti 3
TOPLAM 3
Tablo 21. Isci (4D’li) Personelin Alt Birimlere Dagilim
Alt Birim Adx Kisi Sayisi
Mali Hizmetler 1
Tagimir Kayit Kontrol Birimi 2
TOPLAM 3
Tablo 22. is¢i (4D’li) Personelin Egitim Durumu
flkégretim Lise OnLisans  Lisans  Lisans Ustii Toplam
TOPLAM 0 1 1 1 0 3
ORAN (%) 33,33 33,33 33,33 100
Tablo 23. 1lsci (4D’li) Personelin Yas Durumuna Gére Dagilimu
23Al0 23-30  31-35 3640 4150 2*Y®  Toplam
Uzeri
TOPLAM 0 1 1 1 0 0
ORAN (%) 33,33 33,33 33,33 100
Tablo 24. is¢ci (4D’li) Personelin Cinsiyete Gore Dagilim
Kadin Erkek Toplam
TOPLAM 2 1 3
ORAN (%) 66,66 33,33 100

Rapor Yiuinda Atamast Yapilan Personel: 1 Ocak-31 Aralik 2020 tarihleri Baskanligimiz
kadrosuna nakil yolu ile atanan personel olmamustir:
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Rapor Yilinda Ayrilan Personel: 1 Ocak-31 Aralik 2020 tarihleri arasinda Baskanligimiz
kadrosunda olmayan ancak fiili olarak, Baskanligimizda 13 b-4 géreviendirmeli ¢alisan 1
personel (sube miidiirii) baska bir kuruma 1 yil stireli gecici gérevlendirme ile ayrilmigtir.

Tablo 25. idari Personel Atanma/Ayrilma Verileri

Atanma Ayrilma
Aciktan Nakil Istisna (*) Emekli Diger
TOPLAM 0 0 0 0 1

(*) Sosyal Hizmetler ve Cocuk Esirgeme Kurumu, Terorle Miicadele, Ozellestirme, Mahkeme Karari, Sehit Gazi Yakini gibi
istisnai istihdamlardur.

5. Sunulan Hizmetler

Daire Baskanligimiz Rektorliige bagli idari harcama birimi oldugundan sundugu hizmetler
“yonetimsel hizmetler” boliimiinde verilmistir.

5.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri

Baskanligimiz tarafindan egitim ogretim hizmeti verilmemektedir.
5.2. Bilimsel Arastirma Hizmetleri

Bilimsel arastirma hizmetleri bulunmamaktadir.

5.3. Yayin ve Danismanhik Hizmetleri

Resmi yayin ve danigmanlik hizmeti bulunmamaktadur.

5.4. Girisimcilik Faaliyetleri

Harcama birimimizde girisimcilik faaliyeti bulunmamaktadr.

5.5. Toplumsal Katkiya Yonelik Hizmetler

Harcama birimizde direkt toplumsal katkiya yonelik hizmet verilmemektedir.
5.6. Teknolojik Uretim Faaliyetleri

Harcama birimimizde teknoloji iiretim faaliyetleri bulunmamaktadir.

5.7. Yonetimsel Hizmetler

idari Hizmetler Birimi Hizmetleri

« Cevap verilecek resmi yazilar1 cevap yazilarimi yazar, yazilan diger resmi yazigmalarin,
giden evrak (yazigmalarin) takibini yapar.

X3

%

Birim faaliyet raporlarini hazirlar veya hazirlanmasini saglar.

Birim iginde stratejik plan ¢alismalarim1 koordine eder ve destek verir.

Kalite yonetim sistemi ¢alismalari etkin ve siirdiiriilebilir sekilde yapilmasini saglar.

I¢ kontrol eylem plan1 calismalarina katilir, birim icinde koordinasyonunu veya takibini
yapar.

+« Birim igi usul, esas, genelge, yonerge ve talimatlarin hazirlanmasi, hazirlatilmasi ve takibini
yapar.

Di1s kurumlar tarafindan yayinlanan mevzuatlar takip eder ve personeli bilgilendirir.

X/
X

L)

X3

¢

X3

%

X3

%

X3

A

Baskanligimiz personelinin izin ve rapor islemlerini takip eder.

X/
L %4

Bagkanligimiz personel yazismalarini ve bilgilendirmelerini yapar.

X3

A

Birim web sayfas1 hizmetlerini yiiriitiir, yliriitiilmesini ve glincel olmasini saglar.

3

%

IMID Baskanligi gorev alamndaki isler igin kullanilacak yazilim bilgi sistemlerinin
kurulmasi, koordinasyonun saglanmasi ve gelistirilmesini saglar.

-12 -



Mali Hizmetler Birimi Hizmetleri

X/
°

Elektrik, su, dogalgaz, telefon ve internet kullanimi vb rutin tarifeye bagli faturalarin 6deme
belgelerini diizenler ve takibini yapar.

Universitemiz Rektérliik ve idari birimlerinin hizmet ve hizmetin gerektirdigi her tiirlii mal
ve malzemenin alinmasi kapsaminda biitce uygulama talimatlariyla belirtilen serbest
birakma oranindaki harcamalarin gergeklestirilmesini saglar.

Universitemiz, biitce ddenegi harcama birimizde olan hizmet islerinin hakedislerini ve
kabullerini diizenler, diizenletir ve kontroliinii yapar.

Harcama birimimiz biitgesinden avans ve kredi islemlerinin a¢ilmasini ve takibini yapar.

Universitemiz ve birimlerinde ihtiyaglar dahilinde gerekli arag, malzeme vb, mal alimlarim
gerceklestirir.

Temizlik, giivenlik, bakim onarim, tasima vb hizmet alimlar1 temini (ihale veya dogrudan
temin), kiralama ve satis islemlerini yapar.

Diger harcama birimleri tarafindan talep edilen satin alma ve kiralama islemlerini
gergeklestirir veya destek verir.

Satin alma verilerini, kullanilan satin alma bilgi sistemine girislerini yapar, satin alma
islemleri i¢in gerekli belgeleri diizenler ve takibini yapar.

Satin alma islemleri ile ilgili Kamu Ihale Kurumu EKAP (Elektronik Kamu Alimlar
Platformu) lizerinde veri girislerini ve takibini yapar.

Harcama birimimiz biit¢esinden yapilan satin alma islemlerinin tahakkuk belgelerini hazirlar
ve diizenler, 6deme birimine ulastirir.

Birim personelinin gorevlendirme yolluklarini hazirlar.

Biitge, 6denek talep ve 6deme islemleri ile ilgili yazismalar: ve takibini yapar.

Mal ve hizmet alim (s6zlesmeye dayali) islerinde firmalarin talepleri iizerine is deneyim
belgesi diizenler.

T.C. Maliye Bakanhgi, Bagbakanlik veya YOK tarafindan yayinlanan Kanun, Y &netmelik
ve Tebligleri Resmi Gazeteden veya internet aracilifiyla takip eder.

Ozliik haklar1 ile mali uygulamalarda tereddiite diisiilen konularda ilgili kurumlar ile gerekli
yazigsmalar1 yapar ve takip eder.

Yaptig1 islemlerle ilgili bilgi, belge ve goriis yazilarina cevap verir, isle ilgili yazismalari
yapar.

Tasmmr Kayit Kontrol Birimi Hizmetleri

X/
L X4

X/
L X4

Tasmir mal yonetmeligi geregince harcama birimince edinilen ve mali hizmetler birimi
tarafindan satin alma islemleri gergeklesen, teslim edilen taginirlari cins ve niteliklerine gore
sayar, tartar, 6lger ve teslim alir.

Hemen tiiketimi yapilmayacak ve kullanima verilmeyecek tasinirlart sorumlulugundaki
ambarlarda muhafaza eder.

Taginirlarin girig-¢ikisina iliskin kayitlarini tutar, TKYS (tasinir kayit yonetim sistemi) ve
UBYS malzemeye yonetim bilgi sisteminden bunlara iliskin belgeleri diizenler.

Harcama birimimizin yil i¢inde yapilan tagmir islemlerinin TKYS ve UBYS den denkligini
control ederek, yilsonu tasmir cetvellerini, sayim tutanaginin (Ornek 12), tagimir sayim ve
dokiim cetvelini (Ornek 13), tasinir yonetim hesabi cetvelinin (Ornek 14) hazirlar, konsolide
gorevlisine gonderir.

Baskanligimiz biit¢esinden satin alinacak her tiirlii tiiketim, sarf, malzeme ve tasinirlarin
tasinir modiiliinde satin alma istek formlarini hazirlar.
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« Bagkanligimiz biitgesinden alinan malzemelerin KBS’ye (Tasinir Kayit ve Yonetim
Sistemine) ve UBY S’ye girisini yapar.

< Universitemiz birimlerinin istegi iizerine talep edilen tasinirlarin ilgili béliimlere sevkini
saglar.

¢ Birim i¢inde kullanilan demirbaslarin ilgili personele zimmet islemlerini ve takibini yapar.

¢ Kullanilan tasinirlarin sayim ve kontroliinii yaparak eskiyen, kirilan, bozulan, ekonomik
Omriinii yitiren malzemelerin kayitlariin silinmesi icin gerekli islemlerin yapilmasini
saglar. Kaydi silenin malzemeleri teslim alinarak hurda deposunda muhafaza edilmesini
saglar.

% Harcama birimimiz adina bagis olarak kabul edilecek malzemelerin deger tespit veya rayig
bedel komisyonlarini olusturur, ambara giris ve ¢ikis islemlerini yapar.

« Baskanligimiz biitgesinden satin alinan malzemelerin faturalarini teslim alir. Uygunlugunu
kontrol ettikten sonra Mal Almmlari Denetim, Muayene ve Kabul Islemlerine Dair
Yonetmelikte belirlenen usuller cercevesince gelen tasinirlar icin muayene ve kabul
komisyonu olusturur.

6. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Birimimize yapilan atamalar ile birimimizde ayrilan personellerle ilgili kararlarin yetkisi Kurum
Ust Yoneticisinin takdirindedir.

Harcama birimimiz biitgesine tahsis edilmis 6deneklerle ilgili ihtiyaclarin karsilanmasi igin,
ihtiya¢ duyulan kiralama, makine, techizat, egitim ekipmanlari, sarf ve tiiketim malzemeleri
Rektorlik Makaminca, biitge imkanlar1 dogrultusunda, ihtiyacin O6nemi ve aciliyeti
degerlendirilerek ihtiyag tespiti ve planlamasi yapilir. Hazirlanan ihtiyag listeleri ile talep edilen
malzemeler biitce 6denek durumuna gore maliyet aragtirmasi yapildiktan sonra satin alma onay
islemine ge¢meden Once iist yoneticiden onay (harcama on izin formu) alinir. Harcama onay1
verilmeyen iglemler i¢in satin alma islemi yapilmaz. Satin alma siireclerinde olusturulan belgeler
mevzuatina uygun olarak diizenleyenler, komisyon gorevlileri, gergeklestirme gorevlisi ve
harcama yetkilisi tarafindan kontrol edilir ve imzalanir. Harcama ve satin alma yetkilileri kamu
kurum ve kuruluslarindaki tasarruf tedbirlerine en {iist seviyede uyulmasinin gerekliligi i¢inde
gorevlerini yerine getirmektedir. Satin alinacak herhangi bir malzememin ihtiyacinin gerekliligi
en 1y1 sekilde arastirilarak alim yoluna gidilmekte, dncelikle ihale usulii ile temin yolu tercih
edilmektedir.

Ihaleler 4734 Kamu Ihale Kanunu ve 4735 Sozlesme kanunu ile 2886 sayili Devlet Ihale
Kanununa uygun olarak, 5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununda belirtilen yetki
ve sorumluluk igerisinde yapilmaktadir.

Hazirlanan 6deme belgeleri harcama belgeleri yonetmeligine gore zamaninda ve aksakliga
sebebiyet vermeyecek sekilde hazirlanir ve 6deme birimine gonderilir.

Y1l i¢inde diger birimlerin talebi lizerine Baskanligimiz tarafindan temin edilen tasinirlar Taginir
Mal Y 6netmeligi hiikkiimlerine gore diger harcama birimlerine devredilmektedir. Taginirlarla ilgili
giris, cikis, devir, kayittan diisme vb tiim islemler tasinir mal yonetmeligi ve tebliglerine gore
yiriitiilmektedir.

Cari harcamalarda, oOzellikle yakacak, elektrik enerjisi, dogalgaz, su ve telefon hizmeti
alimlarinda, Baskanligimizca gerekli planlama yapilarak, zamaninda temini ve elektrik enerjisi,
dogalgaz, su ve telefon hizmeti gibi alimlarinda gecikmeden dolayr cezali durumu diigmemek
icin gerekli 6zen gosterilmektedir.

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununa gore her bir islemde imzasi bulunan
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gorevliler attiklar1 imza ile yetki ve sorumluluk almislardir.

Bagkanligimizca, 5018 sayili Kanun ve ilgili mevzuat hiikiimleri cercevesinde i¢ kontrole
yonelik c¢aligmalarimiz devam etmektedir. 5018 sayili Kanunun benimsedigi yonetim
sorumlulugu esasi gergevesinde, etkin bir i¢ kontrol sisteminin isleyisini saglama sorumlulugu
harcama birimleri ydneticilerine ait olsa da i¢ kontrol c¢aligmalart birimin tamamini
kapsadigindan birim ¢aligsanlarinin tiimii i¢ kontrol faaliyetlerine katilmaktadir. Birim i¢inde bu
amagla yapilan toplantilarda da c¢alismalarin dnemine dikkat cekilmistir. Universitemizde
uygulanan i¢ kontrol eylem planinda; belirlenen faaliyetlerle ilgili konularda gerekli ¢alismalar
yapilarak, izlenerek alt1 aylik donemler halinde raporlanmstir.

C. Diger Hususlar

Belirtilecek diger husus bulunmamaktadir.

Il. AMAC ve HEDEFLER

A. idarenin Amac ve Hedefleri

Universitemiz Stratejik Planinda birimimizi direkt olarak ilgilendiren amac¢ ve hedef
bulunmamaktadir.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

e Yiiriirliikte olan yasalara, Kanun ve Y 6netmeliklere, Tiiziiklere riayet etmek,

¢ Kurumumuzun menfaatlerini her daim gozetmek,

e Disiplin, gorev bilinci ve sorumluluk duygusuna sahip olarak kamunun ve kurumumuzun
menfaatini 6n planda tutmak,

e Mevcut kaynaklarimizi zamaninda ve yerinde kullanmak, israfi dnlemek iyi bir maliyet
muhasebesi yapmak,

e (Cagdas, akilci, demokratik ve sosyal adaleti 6n planda tutan duygu ve diisiinceye sahip
olmak,

e Tiim personeli ile takim ruhuna sahip, 6ziinden kopmadan, ilkeli ve kendisini yenileyen
bir Daire Bagkanlig1 olmak,

Daire Baskanligimizin temel politika ve dncelikleridir.

1. FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler

1. Biitce Uygulama Sonuglar:

1.1. Biit¢e Giderleri

Tablo 26. Biit¢ce Giderleri
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Baslangic Eklenen Fark Gerceklesme

Tiirii Harcama

Odenegi  Odenek (Tenkis) Oram (%)

01-Personel Giderleri 1.703.000 0 729.930 973.069 0,42
02-Sosyal Giivenlik

Kurumlarina Devlet 273.000 0 121.185 151.810 0,44
Primi Giderleri

03-Mal ve Hizmet 5.507.000 3.021.600 9.517.617 14.000 0,89
Alim Giderleri

05-Cari Transferler 839.000 0 658.000 181.000 0,78
06-Sermaye Giderleri ~ 3.050.000  530.000 2.361.718  1.575.000 0,99
TOPLAM 11.372.000 3.551.600 13.388.450 2.897.879 0,85

Biitce hedef ve gerceklesmeleri ile meydana gelen sapmalarin nedenleri;

Biitce Odenekleri birimlerden gelen ihtiyag taleplerinin aciliyet ve gerekliligi gbz Oniinde
bulundurularak édenek durumuna gore planlanip kullanilmistir.

Personel giderleri ve sosyal giivenlik kurumuna yapilan 6demeler harcama tasarrufumuzda
olmay1p, mevcut personel lizerinden gider yapilmis, Bagkanligimiz kadrosuna 2020 yilinda yeni
personel (memur) atamasi yapilmamugstir.

Mal alim giderleri, iniversitemizin biiylimesine ve gelismesine paralel olarak siirekli artig
gostermekte ve 6denek yetersizligi nedeniyle sikinti ¢ekilmektedir. Baslangig 6denekleri genel
tiiketim (elektrik, su, kirtasiye, temizlik malzemeleri, akaryakit, yakacak vb) ile laboratuvar sarf
malzemelerinin temini i¢in kullanilmig ve yetersiz kalan durumlarda ek &denek talep edilerek
O0denek durumuna ve aciliyetine gore islemler gergeklestirilmistir. 2020 yilinda cari, hizmet ve
yatirim (dayamikli taginir) 6deneklerine gore gergeklesen giderlerin gore dagilimi asagidaki
grafikte gosterilmistir.

2020 Yilinda Biitge Koduna Gére Yapilan Giderler
(TL)

u Tiketime Yonelik Mal ve
Malzeme Alimlan Gideri
(03.2)

2.361.718,25;

= Hizmet Alimlan ve Bina
Kiralama Gideri (03.5)

m Mal Alimlari (Dayanikh
Tasinir) Gideri (06.1)

Hizmet alimi ve kiralama gider kalemleri harcamalari; 6nceki yi1ldan devam eden arag kiralama
O0demeleri ile bina kiralama, yiik tasima, zorunlu trafik sigortalari, telefon kullanimi ve ilan
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giderleri i¢in kullanilmistir.

Sermaye (yatirim) giderleri biitgesinden kurumun temel ihtiyaclari; dersliklerde ve biirolarda
kullanilan okul ve biiro demirbaslar1 (calisma koltugu, kolgakli sandalye, amfi sirasi, 6grenci
sirast toplantt masasi vb), Fakiiltelerimizin (Dis Hekimligi Fakiiltesi, Eczacilik Fakiiltesi,
Miihendislik ve Mimarlik ile Orman Fakiiltesi) laboratuvar cihazlar1 ve egitim Ogretim
demirbaglari, ayrica bahce ve cevre hizmetlerinde kullanilmak tizere Genel Sekreterlik Destek
Hizmetleri ve Giivenlik Birimi tarafindan talep edilen ihtiyaclarin temini i¢in kullanilmistir.

2020 yilinda mal ve hizmet alimlar1 bazinda yapilan harcamalarin akademik birimlere gore
dagilimi asagidaki grafiklerde gosterilmistir.

2020 Yilinda Akademik Birimler icin Yapilan
Harcama Giderleri (TL)

825.133,79 818.404,02

477.266,05

276.300,54

l 15.828,52

ECZACILIK ~ ORMAN FAKULTESI MUHENDISLIK VE  DIS HEKIMLIGI  TIP FAKULTESI
FAKULTESI MIMARLIK FAKULTESI
FAKULTESI

1.2. Biitce Gelirleri

Baskanligimizin biit¢e geliri bulunmamaktadir.

2. Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

2020 mali yil1 6denekleri, hizmetlerin yiiriitiilebilmesi i¢in biitce uygulama talimatlar1 ve ilgili
kanunlar dogrultusunda gergeklestirilmistir.

Harcama birimimize tahsil edilen mal ve hizmet alimlar1 kesintili baslangi¢ 6denegi 5.507.00,00
TL olup, ek 6deneklerle birlikte yi1l sonunda 9.517.617 TL gider gergeklesmistir. Cari olarak
gergeklesen gider kalemleri arasinda 5.224.424 TL ile elektrik enerjisi alimlar1 gideri ilk sirada,
su kullanim giderleri ise 1.492.266 TL ile ikinci sirada yer almaktadir. Hizmet alimlarinda ise
2020 yilinda gerceklesen bina kiralama gideri 2.056.097 TL ile ilk sirada yer almaktadir.

3. Mali Denetim Sonuclari

Harcama Oncesi Mali Kontrol

5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol Kanununun ilgili hiikiimleri geregince, 6n mali
kontrol gerektiren islemlerden ihale asamasinda sozlesme 6ncesi 6n mali kontrol gerektiren ihale
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dosyasi inceleme On mali kontrole gonderilmektedir. Baskanligimiz tahsis edilen biitceden
yapilan ihalelerde elektrik enerjisi alim isine ait ihale dosyasi 6n mali kontrol isleminden ge¢mis
ve uygun goriis verilmistir. Diger harcama birimleri adina Baskanligimiz tarafindan yapilan
ihalelerde belirlenen 6n mali kontrol tutarinin tizerinde ihale olmamustir.

Tablo 27. On Mali Kontrol Verileri

Kontrole Uygun Goriis Uygun Goriis
Kontroliin Konusu Gonderilen Dosya Verilen Dosya Verilmeyen Dosya
Sayis1 Sayisi Sayis1

Yapim Isi - - -
Mal Alimm 1 1 0
Hizmet Alinm 0 0 0
Kiralama Thalesi - - -
Yan Odeme Cetveli

Vizesi i i i
TOPLAM 0 0 0

. Harcama Sonrasi I¢ Denetim

Rapor doneminde i¢ denetim uygulamasi olmamustir.

Dis Denetim

6085 sayili Sayistay Kanunu ile 5018 sayili Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu ve diger
yasal diizenlemeler cercevesinde Sayistay Baskanliinca 2020 yilinda Sayistay denetim
programi kapsaminda Baskanligimizi direkt olarak ilgilendiren bir bulgu bulunmamakla beraber
Strateji Gelistirme Daire Bagkanligmin 25.12.2020 tarihli yazisma istinaden Universitemiz
harcama birimleri ve Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii tarafindan cevaplanmasi istenen
sorulardan harcama birimimizle ilgili veya gorev alanmi ilgilendiren konulardaki asagidaki
sorular cevaplanmustir.

4.) Sermaye Transferlerine iliskin Islemler

4.3.) Déner Sermaye Isletmeleri Ve Teknopark AS’lerin Herhangi Bir Gideri Universite
Biitgesinden Odenmis Midir?

Bagskanlhigimiz (harcama birimimiz) tarafindan yapilan herhangi bir odeme bulunmamaktadir.

6.) Personel Giderlerine iliskin Islemler

Maaglar

6.4.) Personelin Kiimiilatif Gelir Vergisi Matrahin1 Takip Edebilecek Otomatik Bir Sistemin
Bulunmakta Midir?

Baskanligimizda ¢alisan personelin maas islemleri Personel Daire Baskanlhig: tarafindan
yvapumakta olup, gelir vergisi matrahi kullanilan yazilim iizerinden kontrol edilmektedir.

6.5.) Siirekli Is¢i Kadrolarina Gegenlere Yapilan Ucret Odemelerinde Asgari Ucret Artisinin
Yansitilip Yansitilmadigi

Siirekli iscilere sadece belirlenen asgari iicret artisi uygulanmakta olup Baskanlhigimizda
asgari ticretin kati veya fazlasit maag alan stirekli is¢i bulunmamaktadwr. Maaslara sadece asgari
ticret artiglart ve toplu sozlesmeden kaynaklanan artiglar uygulanmaktadur.

6.6.) Universite Biinyesinde Calistirilan Isciler Icin Kidem Tazminati Karsihiginin Ayrilip
Ayrilmakta Midir? Iscilerin Kidem Tazminat Tutarlar1 ve Kidem Siirelerine liskin Liste

Baskanligimiz biinyesinde ¢alisan siirekli is¢iler i¢in 2020 yili kidem tazminati karsilig
ayriumakta olup her yil ayrica hazirlanmaktadtr.

6.7.) Aile Yardimi Bildirimlerine iliskin Herhangi Bir Kontrol Mevcut Mudur? Bu Bildirimler
Ne Siklikla Giincellenmektedir?

Aile bildirimleri personel beyanina dayali olarak giincellenmekte olup, takibi Personel Daire
Bagskanligi tarafindan yapilmaktadur.
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6.9.) Yabanci Dil Tazminatlarinin Odenmesine Esas Belgelerin Gegerlilik Siirelerinin Kontrol
Edilip Edilmedigi

Birimizde ¢alisan yabanct dil tazminati alan personel bulunmamaktadir.

7.) Ihale ve Satin Almalara iliskin islemler

Acik Thale ve Pazarlik Usulii

7.1.) Y1l icerisinde Feshedilen ihale Islemi Var Mi1? Feshedilen Islerde Fesihten Dolay1
Olusan Zararin Yiikleniciye Tazmin Ettirildi Mi? Feshedilen Isler ve Tazmin Tutarlarmn
dokiimii

2020 yur igcinde harcama birimimiz biitcesinden yapilan ve feshedilen ihale islemi
bulunmamaktadir.

7.2.) 4734 Sayili Kanun Kapsaminda Yapilan [halelere iliskin Sézlesme Tasarilar1 On Mali
Kontrole Tabi Tutuluyor Mu? On Mali Kontrol Tutanaklar1

2020 yili icinde sadece elektrik enerjisi alim ihalesi 6n mali kontrole tabi olmustur. On Mali
kontrole tabi olan dosya icin iist yazi ve dizi pusulasi ile gonderilmistir. Baska da 6n mali
kontrole tabi olan ihale bulunmamaktadur.

7.3.) Mal ve Hizmet Alimlarinda Pazarlik Usulii ile ihale Yapilan Alimlar ve Bunlarin
Gerekgeleri

2020 yil igerisinde Bagkanligimiz harcama biit¢esinden pazarlik usulii ile ihale edilen mal
veya hizmet alimi bulunmamaktadir.

7.4.) Y1l Igerisinde Yapilan Ihalelerdeki Is Artis ve Azalslarinin Tutarlari ve Bu Is
Artis/Azaliglarinin Gerekgeleri

2020 yil ihaleleri icinde 2020/240344 IKN 'lu ara¢ kiralama hizmet alim ihalesi 2 adet binek
5 adet ticari pikap olarak ihaleye ¢ikmis ancak gerek tasarruf gerekse ddenek yetersizligi
nedeniyle binek arag sayisi sozlesme imzalanmadan 2’den 1’e diisiiriilerek is eksilisi yapilmis ve
2 binek arag yerine 1 arag¢ olarak sozlesme imzalanmistir. Bunun disinda is eksilisi veya is artisi
yvapilan baska ihale bulunmamaktadur.

7.6.) Sozlesmelerin Uygulanmasinda Siire Uzatim1 Kararlar1 Verilen Islerin Listesi ve Siire
Uzatim Kararlarinin Gerekgeleri

Baskanlhigimiz tarafindan yapilan ihalelerde siire uzatimi verilen sozlesme bulunmamaktadir.

7.7.) 2020 yil1 Icerisinde Thale Kapsaminda Alinan Nakit Teminatlar Isin Sonunda Ilgilisine
Iade Edilmis Midir veya Hazineye Gelir Aktarim1 Yapilmis Midir?

2020 yili icerisinde yapilan ihalelerde iade edilen teminat bulunmamakta olup hazineye gelir
kaydedilen teminat islemi olmamigtir.

7.8.) 2020 Yilna Iliskin Ihale Sozlesmelerinde Herhangi Bir Devir Islemi Gergeklesmis
Midir? Gergeklesmis Ise Bunlarin Listesi

Bagskanlhigimizca yapilan ihalelerde devir sozlesmesi bulunmamaktadir.

7.12.) Ihaleye Esas Yaklasik Maliyet Ve Thale Dosyas1 Hazirlama Islerinin Disaridan Hizmet
Satin Alimi Suretiyle Temin Edilmekte Midir?

Harcama birimimiz biit¢esinden yapilan ihalelerde ihaleye esas yaklasik maliyet ve ihale
dosyasi hazirlanmasi i¢in hizmet satin alimi ile yapilan ihale bulunmamaktadur.

7.13.) Alt Yiiklenici Olarak Calistirilanlarin; Kamu Ihalelerinde Yasakli Olup Olmadigimin
Idare Tarafindan Arastirilmakta Midir?

Harcama birimimiz biit¢esinden yapilan ihalelerde alt yiiklenici ¢alistirilmamaktadur.

Dogrudan Temin

7.21.) Dogrudan Temin ile Gergeklestirilen Alimlarinda Mevzuata Uygun Piyasa Fiyat
Aragtirmasi Ne Sekilde Yapilmaktadir?

Harcama birimimiz biitcesinden gerceklestirilen alimlarda, mali hizmetler birim personeli
tarafindan piyasadan (firmalardan, tedarik¢ilerden vb) toplanan teklif fiyatlari, ilgili meslek
kurum ve kuruluslarn, ilgili oda ve derneklerin yaymlanan fiyatlarina gore gerekli arastirmalar
vapildiktan sonra temin edilecek mal veya hizmet i¢in en uygun ve ekonomik fiyatlara gore
piyvasa fiyat arastirmasi tutanagi hazirlanmaktadr.
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7.22.) Dogrudan Temin Yoluyla Yapilan Alimlarin Elektronik Kamu Alimlar1 Platformuna
Girilmekte Midir?

Dogrudan Temin Yoluyla Yapiuan Alimlar EKAP’a aylik olarak giris yapilip kayit
edilmektedir.

7.23.) Dogrudan Temin Yontemi ile Yapilan ve Teslimi Belli Siireyi Gerektiren Islerde
Soézlesme Yapilmakta Midir?

Dogrudan temin yontemi ile yapilan ve teslimi belli siireyi gerektiren islerde sozlesme isin
durumuna ve teslimat siiresine gore sozlesme yapilabilmektedir. 2020 yili icerisinde yapilan
dogrudan temin alimlarda sozlesme yapilmamistir.

7.24.) Dogrudan Temin Yoluyla Yapilan Alimlarda Yasaklilik Kontroliiniin Yapilmakta Midir?

Dogrudan Temin Yoluyla Yapilan Alimlarda Yasaklilik Kontrolii EKAP tizerinden yapilmakta
olup, yasaklilik teyidi ¢iktisi piyasa fiyat arastirmast karar tutanaginin ekine konmaktadur.

7.25.) Kamu Ihale Kanununun 21/F Ve 22/D Maddeleri Kapsaminda Yapilan Alimlarda Bu
Amagla Konulan Odeneklerin Yiizde 10'unu Asip Asilmadigi Kontrol Edilmekte Midir? Asilan
Durumlarda Kamu fhale Kurumunun Uygun Gériisii Alinmis Midir?

Kamu Thale Kanununun 21/F Ve 22/D maddeleri kapsaminda yapilan alimlarda bu amagla
konulan ddeneklerin yiizde 10'unu asip asiimadigit UBYS iizerinden kontrol edilmektedir. 2020
yilinda bu sinir asilmamstir.

10) Kiralamalar

Baskanligimiz tarafindan kiralama islemlerine iligkin islemler ihale onayr verildikten sonra
baslamakta ve ihale kararimin onayinin imzalanmasindan sonra tamamlanmaktadwr: Ilgili ihale
onay oncesi islemleri ile karar sonrasi sozlesme islemleri Yapi Isleri ve Teknik Baskanhg
tarafindan imzalanmakta/imzalatilmakta olup sozlesmeye iliskin tiim is ve islemler ile takibi
asamalarinda Baskanlhigimizin gérev yetkisi bulunmamaktadir.

11.) Tagir Islemleri

11.2.) Tiiketime Verilen Tasinirlarin Cikis Islemlerinin Nasil Yapilmaktadir?

Harcama birimimiz ambarlarindan tiiketime verilen tasinirlar Baskanlhigimiza bildirilen iist
vazi ve ekindeki taginir istek belgesi ile yapilmakta olup, malzeme teslim edildikten sonra KBS ve
UBYS malzeme yonetim modiilii iizerinden c¢ikis islemi yapilarak tasimir islem fisi (¢ikig)
diizenlenerek ambarlar arasi devir islemi yapilmaktadir. Birim i¢inde kullanima verilen
dayanikl tagimirlar igin zimmet teslim fisi diizenlenmekte, tiiketime verilen tasinirlar igin tiiketim
ctkis tasimir islem fisi diizenlenerek ¢ikis yapimaktadwr. Birim ig¢inde kullanilan tiiketim
malzemeleri her ti¢ ayda bir ay sonunda Strateji Gelistirme Daire Baskanligina rapor olarak
gonderilmektedir.

11.3.) Depoya Teslim Edilen Sarf Malzemeleri I¢in Tagimr Islem Fisi Diizenlenmekte Midir?

Harcama birimimiz biitcesinden temin edilip depoya teslim edilen malzemeler icin KBS ve
UBYS iizerinden taginwr islem fisi (TIF) kayitlara alinmaktadur:

11.4.) Ambarda Gorlinen Taginirlardan Fiilen Ortak Kullanim Alanlarinda veya Kisilerin
Kullanominda Olan Var Midir Bunlarin Listesi. Ambarlarda Fiilen Bulunan Ancak Tasinir
Kayitlarinda Goériinmeyen Taginir Bulunmakta Midir?

Ambarda goriinen tasimirlardan fiilen ortak kullanim alanlarinda veya kisilerin kullaniminda
olanlar icin zimmet teslim listesi vardwr. KBS iizerinden listelere ulasilabilmektediv. Ambarlarda
fillen bulunan ancak tasmnir kayitlarinda goriinmeyen tasinir bulunmamaktadir.

11.5.) Universite Tarafindan Kullanilan Sistemlerin (arag takip sistemi, kamera sistemi vs.)
Tasinir Kayitlarinin Yapilmakta Midir?

Harcama birimimiz tasinir kayitlarinda soz konusu sistemler bulunmamaktadur.

11.6.) Bagis Yoluyla Edinilen Taginirlarin Kayitlara Alinmakta Midir?

Bagis yolu ile edinilen tagimirlar kayitlara alinmaktadw. 2020 yilinda bagis yolu ile edinilen
tasmir bulunmamaktadur.

11.8.) Kuruma Ait Taginirlarin Fiili Sayim Yapilmakta Midir? (Yilsonlarinda, Tasinir Kayit
Yetkililerinin Gorevlerinden Ayrilmalarinda ve Harcama Yetkilisinin Gerekli Gordiigi
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Zamanlarda)

Harcama birimimiz ambarinda ve kayitlarinda bulunan tasinirlar Tasinw Kayit Yetkilileri
degisikliginde ve yilsonlarinda veya ihtiya¢ durumuna gore fiili sayim yapilmakta olup, sayim
tutanaklar dosyada mevcuttur.

11.9.) Tasmir Kayit Yetkilisi Devir Teslimleri Sirasinda Ambar Devir ve Teslim
Tutanaklarimin Diizenlenip Diizenlenmedigi, Varsa Bu Tutanagin Fiili Sayim Yapilarak
Diizenlenmekte Midir?

Baskanlhigimizda 2020 yili iginde tasinwr kayit yetkilisi degisikligi olmamistir:

11.10.) Dayamkli Tagimirlarin Numaralandirma Islemlerinin Tamamlanip Tamamlanmadigi,
Bu islemin Mevzuata Uygun Olarak Yapilip Yapilmadiginin; Giris Kayd1 Yapilarak Tasinir Sicil
Numaras1 Verilen Tasinirlarm Uzerinde, Bu Sicil Numaralarini1 Gosteren Etiketler Bulunmakta
Midir?

Dayanmikli tasimirlar kayitlara alindiginda sistem iizerinden otomatik sicil numarasi
olusmaktadw. Zimmet teslim fisi kullanima verilen tasimirlarin iizerinde sicil numaralarin
gosteren etiketler (barkod) mevcuttur.

11.15.) Tasmir Kayit Sisteminde Taginirlarin Markalarina Gore Kaydi Yapilmakta Midir?

Harcama biitcemizden temin edilen tasinirlar fatura bilgilerine gére kayitlara alinmaktadir.

11.18.) Tasmir Kayit Sisteminde Kayitl Stok ve Tasinir Tutarlar1 ile KBS’de Bulunan Stok ve
Tasinir Hesap Kodu Tutarlart Uyumlu Mudur?

Tasinwr kayit sisteminde (UBYS) kayith stok ve tasinr tutarlart ile KBS'de bulunan stok ve
tasinir hesap kodlart birbiri ile uyumludur, uyumlu olmasina da ozen gosterilmektedir.

11.24.) 2019 ve 2020 yillar1 igerisinde Hurdaya Ayrilan Tasinirlarin Listesi

2019 ve 2020 yillart i¢inde birimizde kullanilan tagimirlardan hurdaya ayrilan olmamistir.

11.25.) Hurdaya Ayrilan Tasimrlardan Imhasma Karar Verilen Tasinirlara Iliskin Her Hangi
Bir “Imha Tutanag:” Diizenlenmekte Midir?

Hurdaya ayrilan tasinir olmadigindan imha tutanagi bulunmamaktadur.

11.26.) Hurdaya Ayrilan Tasinirlarin Satilmak Uzere Idari Mali Isler Daire Baskanligina
Teslim Edilip Edilmedigi, Bir Hurda Ambar1 Bulunmakta Midir?

Bagskanhgimiza satilmak iizere teslim edilen hurda tasinir yoktur. Ayrica Baskanlhigimiza bagh
hurda ambart bulunmamaktadir.

12.) Tasinmazlara iliskin Islemler

Baskanligimiz tarafindan tasinmaz kayit veya takibine iliskin herhangi bir islem
yvapumamaktadir.

15.) Diger Islemler

15.2.) 2020 Y1l Igerisinden Ozel Biitgeden Sosyal Tesislere Demirbas Alinmig Midir?

Harcama birimimiz biit¢esinden sosyal tesisler i¢in alinan demirbas bulunmamaktadir.

15.7.) Arsiv ve Malzeme Depolarinin Standartlara Uygun Mudur? idare Elektronik (Dijital)
Arsive Gegmis Midir?

Birim i¢cinde bulunan ihale salonun bir kismi arsiv alani olarak diizenlenmis olup kilitli rayl
arsiv dolaplart konularak dosya planina uygun sekilde arsivlenmistiv. Malzeme depolari mevcut
kosullara gore 6nceden ambar olarak kullanilan bir alanda devam etmektedir. Elektronik arsiv
bulunmamaktadir.

B. Performans Bilgileri

Universitenin stratejik plan1 ve performans gostergelerinde, Baskanliginizi sayisal bazda direkt
ilgilendiren veri gostergesi bulunmamakla birlikte, idari ve akademik birimlerin ¢alisma
ortaminda ve laboratuvarlarinda kullanilan tiiketim ile sarf malzemeleri ve dayanikli taginirlar
(demirbas veya makine, laboratuvar cihazi, sterilizatér, dis {initi vb cihazlar) satin alinarak,
ihtiyaglar1 temin edilerek, malzemelere ait giris ¢ikis devir ve sevk islemleri yapilarak gerekli
destek saglanmaktadir. Birimimizde yapilan bu islemlerde; saydamligi, rekabeti, esit muameleyi,
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giivenilirligi, gizliligi, kamuoyu denetimini, ihtiyaglarin uygun sartlarla ve zamaninda
karsilanmasi ve kaynaklarin verimli kullanilmasi ilkeleri dogrultusunda hareket edilmektedir.

1.1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Universitemiz de Rektdrliige bagh birimler ile akademik birimlerin talepleri dogrultusunda satin
alma yolu ile temin edilecek mal ve hizmetler tahsis edilen ve serbest birakilan biitge 6denekleri
kapsaminda Baskanligimiz, Mali Hizmetler Birimi tarafindan mevcut ve tabi olunan zorunlu
mevzuatlara gore satin alma islemleri yapilarak karsilanmustir.

Baskanligimiz biit¢esinden satin alinan dayanikli taginirlar ile ilgili muayene kabul, giris ¢ikis
islemleri yapilmis ve istekte bulunan ihtiyag sahibi birime devirleri gerceklestirilmistir. Kurum
stratejik planinda belirlenen amaglar kapsaminda destek hizmeti vererek iizerine diisen gorev ve
sorumluluklart gergeklestirebilmek i¢in caligmistir.

1.2. Proje Bilgileri

Projemiz bulunmamaktadir.
2. Performans Sonuclar: Tablosu

Uygulanmakta olan performans programinda birimimizi direkt olarak ilgilendiren performans
gosterge ve sayisal veri bulunmamaktadr.

3. Performans Sonuclarimin Degerlendirilmesi

Uygulanmakta olan performans programinda birimimizi direkt olarak ilgilendiren performans
gosterge ve sayisal veri bulunmamaktadir.

4. Performans Bilgi Sisteminin Degerlendirilmesi

5. Diger Hususlar
IV. KURUMSAL KABILIiYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIiRILMESI

A. Ustiinliikler
Ustiinliiklerimiz;
v' Caligan personelin 6grenmeye hevesli ve gelisime agik olmast,
v" Personelin 6zverili ve motivasyonunun yiiksek olmasi
v' Etik degerlere onem verilmesi
v Katilimer yonetim anlayisi
Firsatlarimiz;
v" Universitenin yeni olmas1 dolayisiyla gelisme ve yiikselme potansiyeli yiiksek bir birim
olmasi,
v’ Sayistay tarafindan her yil yapilan denetimlere iliskin hesap verme sorumlulugunun
bilincinde ¢alisilmast,
v Evraklarin her tiirlii yazisma ve incelemesinde azami titizligin gosterilmesi,
v’ Islerin takip ve tamamlama siirecinin hizla gergeklestirilerek sonuglandirilmasi
ve yapilan islemlerin sonucundan derhal ilgili birimin bilgilendirilmesi,

B. Zayifliklar
Zay1f yonlerimiz;

o Ihtiyaglarin ¢ok, kaynaklarin yetersiz olmast,

o Ihtiyaglar talep edilitken ayrintih veya agiklayici gerekcelerin ve aciliyetinin
bildirilmemesi

o Acil talep kavraminin tam oturmamis olmasi nedeni ile planli ¢aligma sistemine
gecilememesi, planlamanin yeterli sekilde yapilamamasi

o Personelin (memur, bilgisayar isletmeni, vb) is tecriibesi ve mevzuat bilgi eksikligi
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o Personel sayisinin eksik ve nitelik agisindan yetersiz olusu
o Calisma alaninin ve alt yap1 kosullarinin yetersizligi
o Birimler arast iletisim eksikligi

o Kurum i¢indeki personel sirkiilasyonu ¢ok hizli olmasi

Tehditlerimiz;

Diger birimlerin mevzuat konusundaki eksikligi, ve koordinasyon yetersizligi
Ulke ekonomisi ve siyasetindeki istikrarsizlik,

Kamu personeli iicret dengesizligi,

Biirokratik sinirlamalar (mevzuatin sik sik degismesi)

Gider maliyetlerindeki artis, kaynak yetersizligi, 6denek yetersizligi

O O O O O

C. Degerlendirmeler

Birimimizde ¢alisan personelin 6zverili, motivasyonunun iyi ve ise karst gayretli olmasi birim
ve kurum agisindan avantaj saglamaktadir. Personel yetersizligi, kurumdaki personel degisim
hiz1 ¢alisanlar1 ve faaliyetleri olumsuz etkilemektedir.
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V. ONERIi VE TEDBIiRLER

Strateji ve Biitce Baskanhg: tarafindan Universite biiteleri hazirlanirken; kapali alan, dgrenci
sayisi, kurulusun mevcut durumu, bulundugu il, fiziki durumu personel sayisi, yeni agilan birim,
fakiilte, yiiksekokul gibi boliimlere ait ihtiyaglarin ve yukarida sayilan kriterlerin gz 6niinde
bulundurularak biitge dagilimi yapilmasi, yil i¢inde yapilacak planlama ve gelisim i¢in 6nem arz
ettiginden daha gercekei olacaktir.

Universitemiz biiyiimeye ve gelismeye devam etti§inden, arastirma iiniversitesi oldugu misyonu
ile yapilacak ¢alismalar i¢in gelecek yillara ait biitge ¢alismalarinda, makine, cihaz, techizat ve
bilgi teknolojileri alimlart ddeneklerinin arttirilmalidir. Kurum iginde biitge 6denek tahsisleri
yapilirken hizmeti veya faaliyeti bire bir takip eden harcama birimi biit¢cesine aktarilirsa takibi,
planlamas ve takibi daha saglikli olacaktir.

Harcama programi yapilirken donemlere ait ihtiyaglarin belirlenerek, ihtiya¢ miktar1 ve zorunlu
6deme Odenekleri serbest birakilmalidir.

Personelin 6zliikk haklarinin ve ¢alisma kosullarinin iyilestirilmesi, kurumda personel politikasi
olusturulmasi, liyakate dayali gorevlendirme yapilmasi ve etik degerlere 6zel gosterilmelidir.
Bununla birlikte kurum icindeki personel gorevlendirmelerinde, ihtiya¢ durumu ve mevcut
caligsma alt yapisi, fiziki ortam1 goz oniinde bulundurulmalidir.

Universitelerin idari birimlerde icra ettigi hizmetlerde uygulama ve mevzuat birligi
olusturulmasi, olusan mevzuatin, herkesin anlayabilecegi sekilde, az ve 6z olarak diizenlenmesi
ve sik sik degistirilmemesi islemlerin saglikl yiiriitiilmesi i¢in 6nem arz etmektedir.
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EK

IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki alanim
cergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigim1 ve harcama birimimizde siireg

kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller,

i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. 1]

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigim beyan ederim. 21 (fzmir 28.01.2021)

Ozkan OZBEK

Daire Bagskani

O vil i¢inde harcama yetkilisi degismisse buraya “benden énceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir:

21 Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu cekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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